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Uskoisin, ettd metsépalveluyrittdjien tyopanos tuplaantuu seuraavien

kymmenen Vuoden aikana. ALUEJOHTAJA HEIKKI SAVOLAINEN, METSAHALLITUS
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Tyosuhteisten metsurien m

Yhtioille
metsinhoitotéiden
teettiminen
ulkopuolisilla
metsuriyrittdjilla
tuo joustoa.

Metsédyhtiot teettdvit entistd
isomman osan toistd metsuri-
yrittdjilld. Samalla yhtididen
palkkalistoilla olevien metsuri-
en miird vihenee.

UPM Silvesta on kidynnisté-
nyt yt-neuvottelut, jotka joh-
tavat enintidiin 95 tyontekijin
irtisanomiseen. Silvestan 215
tyontekijéastd 197 on metsurei-
ta. Yt-neuvottelut on tarkoitus
saada pditokseen tammikuun
loppuun mennessé.

Metsiliitolla tyosuhteisten
metsurien miiréd vihenee pik-
kuhiljaa, kun metsureita jai
elikkeelle.

”Valtaosa toisté teetetdén jo
nyt yrittéjilla. Meilld metsurien
keski-ik# on 55 vuotta. Kun met-
suri jad eldkkeelle, katsotaan
tapauskohtaisesti, palkataanko
uutta tyovoimaa tilalle”, ker-
too jisenpalvelujohtaja Juha
Jumppanen.

Tornator teettdd vasta noin
neljinneksen metsidnhoitotoista
yrittéjilla.

”Osuus voi kasvaa hissukseen”,
arvelee resurssipééllikko Ante-
ro Pasanen.

Kehitys on samansuuntaista
myos muualla.

Osa metsidnhoitoyhdistyksis-
td pitdd kiinni omista metsureis-
taan, mutta osa teettdd entisti
isomman osuuden toistd yrit-
tajilla. Metsdhallituksessa kay-
tédnnot vaihtelevat alueellisesti,
mutta keskim#érin yrittdjatyén
osuus on 20-30 prosenttia.

”Uskoisin, ettd metsdpalvelu-
yrittdjien tyopanos tuplaantuu
seuraavien kymmenen vuoden
aikana”, sanoo aluejohtaja
Heikki Savolainen Metsihal-
lituksesta.

Tyon teettaminen
yrittdjilla tuo joustoa
Yhtiéille téiden teettiminen ul-
kopuolisilla yrittijilld tuo jous-
toa. Yrittéjille ei tarvitse maksaa
palkkaasilloin, kun metsurit6ita
ei voi esimerkiksi liian paksun
lumipeitteen vuoksi tehda.
Toisille yrittdjille jérjestely
sopii: keviit, kesi ja syksy ku-
luvat metsissé, ja talvikaudelle
on keksittivi toisenlaista teke-
misti. Esimerkiksi Pohjois-Suo-

messa talvikauden ty6 saattaa
16ytyé laskettelukeskuksesta tai
porotaloudesta.

Yrittdjd pystyy sddtelemiin
omia aikataulujaan, ja hyvalld
tuurilla palkka nousee korke-
ammaksi kuin tyosuhteisella
metsurilla.

Asiamies Markus Téhkénen
Yksityismetséitalouden tyénan-
tajista kertoo, ettd metsénhoi-
toyhdistyksessi tyGskentelevi
metsuri tienaa keskim#irin
reilut 2 000 euroa kuussa.

”Palkka vaihtelee jonkin ver-
ran. Siihen vaikuttaa esimer-
kiksi se, tekeeké toitd aika- vai
urakkapalkalla. Paljon riippuu
tyontekijésti itsestdadn.”

T#hkinen valittelee, ettdi met-
sinhoitoyhdistyksisti eldkoity-
vien metsurien tilalle ei tahdo
16yty4 osaavia nuoria.

Metsanhoitotyot
koneellistuvat hitaasti
Metsuriyrittdjid on toistaiseksi
ollut tarpeisiin ndhden riitti-
vésti. Tilanne saattaa muuttua
kymmenen vuoden sisélld, kun
valtaosanyt tyGsuhteessaolevista
metsureista on jadnyt eldkkeelle.

Vaihtoehtoja on péépiirteis-
séén kaksi: joko entistd isompi
osa t6istd on tehtivi koneelli-
sesti tai tydvoimaa on tuotava
ulkomailta.

Toistaiseksi koneellisen istu-
tus- ja taimikonhoitotyén osuus
on ollut muutamia prosentteja.

”Koneellistuminen alkaa li-
sddntyd siind vaiheessa, kun se on
tuotantotaloudellisesti jarkevad”,
sanoo Metsiliiton Jumppanen.

Tornatorilla jo noin viidennes
istutustoistd tehdddn koneelli-
sesti. Tdm4 tuo helpotusta myds
metsurien tyooloihin.

”Taimivakan kanssa kulke-
minen on ergonomisesti ras-
kaampaa kuin raivaussahatyot”,
selittdd Pasanen.

Muutamia kymmenia
ulkomaisia metsureita
Suomessa tyoskentelee joitakin
kymmenii ulkomaalaisia met-
sureita. Valtaosa on kotoisin
Virosta ja tyoskentelee joko
itsendisind yrittdjini tai suoma-
laisten metsédpalveluyritysten
palveluksessa.

Yhti6ihin, metsénhoitoyh-
distyksiin ja Metsdhallitukseen
ulkomaisia metsureita ei juuri
ole palkattu.

Tahkinen arvioi, ettid ulko-
maisten metsurien mééra kas-
vaa hiljalleen: "Néhtévisti met-
sdalalla tullaan rakennusalan
periissi, hyvin kaukana jiljessi
tosin.”

HELI VIRTANEN

FAKTAT

Metsanhoitoyhdistyksissa
tyoskentelee 650 vakinaista
metsuria. Kausivakinaisia

metsureita (tdissa istutus- ja

Metsahallituksen palkka-
listoilla on 580 metsuria.
UPM Silvestallaon 197
metsuria. Kdynnissa olevat
yt-neuvottelut johtavat

taimikonhoitokaudella) on 450.

Noin 3000 metsuria

enimmillaan g5 tydntekijan
irtisanomiseen.

Tornatorilla on 110 metsuria.
Metsaliitolla on 60 metsuria.
Metsuriyrittdjien maara
kasvaa. TyGtehoseuran
mukaan metséapalveluyrityksia
on 650 ja ndissd 1000 tydn-
tekijaa. Merkittava osa tyon-
tekijéista on metsureita.

PENTTI VANSKA

Hannu Vaanasella oli tyonanta]a jo tiedossa, kun han lahti 11-
hanleikkaajan to6isté neljan kuukauden metsurioppiin.

Metsuriopiskelija Juha Hiltunen pitda hakkuut6ista. Metsa on hanelle myos kuntosali.

Metsurin ammatin suosio kasvaa

Alaa opiskelevien nuorten maéri on saatu nousuun Pohjois- Savossa

SIILINJARVI (MT)
”Tavoitteemme on kaksinker-
taistaa metsuriksi opiskelevien
nuorten ja aikuiskoulutettavien
midrd”, sanoo koulutuspéil-
likk6 Karl-Erik Hasa Savon
ammatti- ja aikuisopistosta Sii-
linjdrven Toivalasta.

Toivalassa on nyt kolmella
vuosikurssilla yhteensé 16 met-
suriopiskelijaa. Vuosittain tar-
vittaisiin 15-20 uutta opiskeli-
jaa pelkéstidin Pohjois-Savossa,
kun isot ikdluokat eldkéityvit
metsurin toistd vauhdilla. Ai-
kuiskoulutuksen lyhytkursseilta
valmistuu myds metsureita.

Metsdalan ammattiopetuk-
sessa elettiin synkkid vuosia
vuosituhannen vaihteen ympé-
rilld. Kun vuonna 1997 vield 666
peruskoulun pééttinyttd ha-
keutui ensisijaisesti metsidalan
perustutkintoa suorittamaan,
romahti luku vuonna 2003 jo
433:een.

Maahan tarvitaan vuosittain
600-800 uutta osaajaa metsu-
reiksi, metsikoneiden ja puuta-
vara-autojen kuljettajiksi, jotta
tybeldmaistd ldhtevien tilalle
riittdé nuoria osaajia.

”Olemme varautuneet nosta-
maan Toivalassa metséalan pe-

rustutkinnon suorlttajlen a101-
tuspaikkojen miiréin 75:een”
Hasa sanoo.

Maatiloilta eildydy
endareserveja

Hasalta kysytdin usein, kuinka
tyonantajat ovat pérjidnneet,
kun oppilaitoksista valmistuu
paljon vihemmin viked kuin
metsisti eldkoityy.

”Meilld on edelleen maakun-
nissa viked, joka on tilanhoidon
ohessa ehtinyt tietyksi ajaksi
vuodessa metsiin t6éihin. Tk&-
luokkarakenne muuttuu, ja ti-
mi viki on kohta poissa”, Hasa
sanoo.

Ennen puhuttiin maatilojen
tytoistd ja pojista. Heitd riitti lo-
mittajiksi, metséikoneen ajoon ja
raivaust6ihin. Tdmikin reservi
on syo6ty, kun maatilojen mairi
on vihentynyt ja vihenee.

Tilojen vikimiird pienenee,
vaikka koko kasvaa. Maatila
muuttuu tyGvoiman tarjoajasta
ty6voiman kysyjiksi, Hasa ku-
vaa murrosta.

Viiden prosentin

osuus kasvu-uralle

Viime kevédén yhteishaussa
hakeutui ensisijaisesti luon-

nonvara-alan ammatteihin
Pohjois-Savossa 4,9 prosenttia
hakijoista.

Hankevetiji Niina Minty-
niemen mukaan osuus pitidd
saada nousuun. Osaajista ei tule
pula yksin metsissi, vaan esi-
merkiksi maatalouslomittajia
tarvittaisiin enemmén. Hel-
mikuussa alkavaan Toivalan
lomittajakoulutukseen on yli
kymmenen vapaata paikkaa.

Mintyniemi on vetinyt kahta
hanketta, Nuori ja lupaava maa-
seudulle sekd Maaseutu opettaa,
viime vuosina menestyksell.
Y1i 15000 pohjoissavolaista yl&-
koululaista, lukiolaista, heidin
vanhempaansa tai opettajaansa
on tutustunut viiden vuoden
aikana maaseutuammatteihin
jayrittdjyyteen.

Maaseudun toimijat ovat
kiitettdvisti mukana. Pohjois-
Savon metsidnhoitoyhdistykset
ja tuottajayhdistykset saavat
Maintyniemelti kiitosta, samoin
metsikoneyritykset, metséyhti-
Ot ja sahat alansa esittelemises-
té.

Pohjoissavolaiset eivit jitd
maaseudun tyévoiman saantia
irrallisten hankkeiden varaan.
Elokuussa perustettiin Maaseu-

Ammattiin on monta reittia

Nilsiildinen Juha Hiltunen
aloitti Toivalassa metsiko-
neopinnot mutta vaihtoi sitten
suunnan metsuriksi.

Hannu Viinidnen lihti
Kuopiosta lihanleikkaajan tois-
tdén opiskelemaan metsuriksi.
Kimmoke téhén tuli parilta ka-
verilta, jotka ahersivat metsurin
ammatissa.

Miehet ovat valintoihinsa
tyytyvéisi.

Véininen suoritti riétiloidyn
metsurin ammattitutkinnon
metsdoppilaitoksen ohjaukses-
saneljissi kuukaudessa.

Nyt hénelld on metsuri Kalle
Pasasen kanssa yhteinen yritys
Metsuripalvelu HaKa Oy.

”?Metsurin tyé on huomatta-
vasti liikkkuvampaa kuin lihan-
leikkaajan. Minun on vaikea
kuvitella, ettd ldhtisin takaisin
tiskille seisomaan”, Viininen
sanoo.

Ansiotdita jo
opintojen ohessa
Hiltunen on pééssyt koulutuk-
sen ohella ansiot6ihin raivauk-
sille ja pihapuiden kaatoon.
Koulutuspééllikko Karl-Erik
Hasa on jirjestinyt kaikille
halukkaille opiskelijoille toitéd
viikonlopuiksi.
”Luotan poikiin, ammattitai-

to varmistetaan harjoitustoissi
ennen kuin nuoria lasketaan
tienesteille.”

Hiltunen kiittelee Toivalan
kdytinnon ldheistd opetusta.

?Teimme hakkuusuunni-
telmia ja opimme tyGturvan.
Kouluttaja on aina ldhelld ja
huomauttaa heti, jos esimerkik-
si sahauksessa tai kasauksessa
on vairii liikeratoja.”

Yrittdjaksilahtoon

tuli hyvaa tukea

Hiltunen pitid metsurin ty6sti,
koska siiné saa olla ulkona ja
péivittdinen liikunnan tarve
tulee tyydytetty4.

”Réntdsateet eivit ole toistai-
seksi hiirinneet.”

Mieluisinta ovat hakkuuty6 ja
pihapuiden kaato, puuduttavin-
ta ison aukon istutus.

Metsuriyrittéjyys ei ole tullut
Hiltusen mieleen.

”Ensin on hyvi saada tyéko-
kemusta”, sanoo vieresti Niina
Miintyniemi.

Viininen tyoskenteli hankin
alkuun nelisen vuotta vieraalla
metsurina, kunnes sitten yh-
dessd Pasasen kanssa perusti
yrityksen.

Véédnéinen kiittdd Uusyritys-
keskuksen apua. He neuvoivat
laskemaan, mitd urakoista on

saatava, jotta tyonantajan vel-
voitteet kyetddn hoitamaan.
Yrittdjét saivat henkilokohtaista
starttirahaa 300 euroa kuussa
ensimmiisen puolen vuoden
ajan.

Tilitoimisto Vesa Paananen
hoitaa Metsuripalvelu HaKan
kirjanpidon. Kalle Pasanen
markkinoi toitd, VAdninen huo-
lehtii papereista.

Todellinen kuva

tyosta on tarkea

Hiltusen sanoo metsurin am-
matista liikkuvan paljon huhuja,
jotka eiviit lopu ikind. "Mieles-
tdni ammatin markkinoinnissa
nuorille on tirke#i kertoa re-
hellisesti, mité timi tyo on.”

Véininen jatkaa, ettd metsu-
reiden talviajan tyottémyyden
ongelmaa liioitellaan.

”Nuoren metséin kunnostus
sujuu talvella loistavasti lumi-
kengiit jalassa, ensimméisen
tankin saa sahata otsalampun
valossa.”

Vidninen on sopinut rééti-
16idystd ajokoneenkuljettajan
kurssista ensi syksyni Toivalan
kanssa. Uusi taito varmistaa
tyollisyyttd talvella, jolloin
puunkorjuussa on kiivain ralli
paalld.

JUHA AALTOILA

tuammattiin ry, joka yhdistia
tybantajia toiminaan pysyvésti
maaseutuammattien puolesta
puhujana.

Miéntyniemi on tyytyvdinen

yhdistyksen tyonantajien ver-
kostoon, jolla loytyy puhtia
esitelld maaseudun ammatteja
ja tarjota harjoittelupaikkoja
opiskelijoille ja palkata sitten
opintonsa valmiiksi saaneita
osaajia t6ihin.

JUHA AALTOILA

Nuoria hakeutuu maaseutu-
ammattien koulutukseen
aiempaa enemman,
iloitsevat Niina Mantyniemi
ja Karl-Erik Hasa.

ra vahenee

PENTTI VANSKA

KOMMENTTI

Yrittajyytta
jarkiehdoilla

Metsurin ammatin tilanne oli
heikoin 1980- ja 1990-luvulla,
jolloin mets&jittien vinrikki
nappulat kehuskelivat, kuinka
monta metsuria on tullut
irtisanotuksi koneiden tielti.

Paljon ei ja4 jalkeen nyt
tuosta UPM, kun UPM Silvesta
vihentéi jopa 95 tyontekijia
’tavoitteena yhtién toiminnan
tehostaminen ja kannattavuu-
den parantaminen”.

”Omalla toiminnallamme ha-
luamme saada lisd4 tyépaikkoja
tarjolle ja parantaa metsialan
arvostusta. Panostamme hen-
kilgstdmme tyohyvinvointiin”,
on unohtunut nettisivuille
UPM Silvestan otsikon alle.

Ei himélidinen 55-vuotias
metsuri valmistu alan yrittidjak-
si yt-neuvotteluissa.

Eiki vastavalmistunut
metsuri ole valmis yritt4ja.
Suokoot Luoja ja vastuullinen
tyonantaja hinelle mahdolli-
suuden harjaantua alalle.

Metsurity6ti sanotaan liian
kalliiksi. Kun osaajien harven-
tuneessa verkostossa tydomatka
on jopayli 100 kilometrié sivu,
niin kallista se on.

Metsdnomistajat arvostavat
metsurin ty0ta. Yrittdjyys
on alan tulevaisuutta, mutta
vihempikin kolina riittéisi.

JUHA AALTOILA

Teema: Metsaverotus ,

MetsaPlus -teemanumerossa mm:

METSA PLUS <iaeme
lmnestysy 16.dl.

* Metsaverotuksen tayttoohjeet

Aineistopaiva 12.1.
Alnelistot osottteella:
mottus@maaseuduntulevaisuus.fi

* Myrskyn korjuu metsissa
* Puumarkkinat
* Sahojen tilanne

Soita 020 413 2321 ja varaa ilmoitustilaal

MetsaPlusk

-teemanumeron
painosmaara on
106 000 kpl.
Lehden saavat tilaajien
lisaksi 20 000 suurinta
metsatilaa

L Vali-Suomessa.
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Suomen 2. luetuin paivalehti
332 000 lukyaa (KMT S10/K11)

Nyt jo 332 0og lukijaa!




