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uutiset

Haja-asutusalueiden laajakais-
tarakentamista helpotetaan 
valtioneuvoston äskettäin 
tekemän periaatepäätöksen 
mukaisesti.

Hallitus antoi keskiviikkona 
eduskunnalle esityksen lain-
muutoksesta, jonka perusteel-
la pienet teleyritykset voivat 
hakea investoinneille lisätukea 
valtion ja kuntien maksuosuuk-
sien lisäksi.

Tarkoituksena on helpottaa 
tuettujen laajakaistahank-
keiden rahoitusta verkkojen 
rakennusaikana ja siten lisätä 
teleyritysten kiinnostusta osal-
listua laajakaistahankkeisiin 

haja-asutusalueilla.
Lainarahoituksen saami-

sessa on ollut ongelmia, sillä 
uudella aloittavalla yrityksellä 
ei ole lainarahoitukseen tarvit-
tavia vakuuksia.

Nykylain mukaan tukiha-
kemuksessa on oltava hakijan 
vakuutus siitä, ettei hakija ole 
saanut hankkeeseen päällek-
käistä tukea valtion viranomai-
silta.

Lakia muutetaan etenkin 
niin, että tukihakemuksessa on 
lisäksi oltava selvitys siitä, mitä 
muuta julkista tukea hakija on 
saanut.

MT-STT

Laajakaistan rakennus
maaseudulle helpottuu

Liikenne- ja viestintäministeriö 
myönsi tiistaina Ratarahti Oy:lle 
toimiluvan rautateiden tavara-
kuljetuksiin.

Ratarahti on ensimmäinen 
uusi yritys, joka tulee Suomen 
rautatiemarkkinoille sen jäl-
keen, kun kilpailu avautui vuon-
na 2007. 

Yritys kuljettaa tavaraa aluksi 
vain Imatran liikennepaikalla 
Kaukopään tehtaan ja Pelkolan 
välillä.

Toimiluvan saaminen 
edellyttää Liikenteen turval-
lisuusviraston myöntämää 
turvallisuustodistusta. Lisäksi 
yrityksen pitää olla luotettava ja 
vakavarainen ja sillä pitää olla 
riittävä vastuuvakuutus.

Ratarahti sai turvallisuusto-
distuksen syyskuussa 2011. Toi-
milupa tulee voimaan 1.8.2012, 
ja kuljetukset on tarkoitus aloit-
taa samana syksynä.

MT

Ratarahdista 
kilpailija VR:lle

Työ- ja elinkeinoministeriö 
esittää, että Kilpailuvirasto ja 
Kuluttajavirasto yhdistyvät 
ensi vuodesta alkaen yhdeksi 
virastoksi.

Yhdistymisellä yritetään 
vahvistaa kilpailu- ja kuluttaja-
asioiden osaamista ja karsia 
hallintoa.

Yhdistämisessä ei muuteta 
viranomaisten lakisääteisiä 
tehtäviä.

Tämä koskee myös Kulutta-
javirastossa toimivan kuluttaja-
asiamiehen itsenäistä toimival-
taa. Kuluttaja-asiamiehen toi-
minta siirtyy uuteen virastoon.

Molempien virastojen työte-
kijät siirtyvät uuteen virastoon 
vanhoina työntekijöinä. Uudis-
tuksessa noudatetaan hyvän 
henkilöstöpolitiikan periaat-
teita.

MT

Kilpailu- ja kuluttaja-
asiat saman katon alle

Kansanedustaja Tuomo Puu-
mala ei halua ärsyttää mutta lu-
paa särmikkyyttä keskustaväen 
etujen ajamisessa.

Puumala pyrkii keskustan 
puheenjohtajaksi kesäkuun 
puoluekokouksessa.

Ehdokasjoukon nuorin on 
noussut gallupsuosikiksi var-
sinkin puolueaktiivien joukos-
sa.

”Lähden kasaamaan kes-
kustalaisia joukkueeksi ja tii-
mityöllä menestyspelaajiksi”, 
30-vuotias ehdokas lupaa.

Puumala arvioi yhteistyö-
kykyään kouluarvosanalla yh-
deksän. Politiikka on hänestä 
asiakaspalvelutyötä.

Puolueessa Puumala määrit-
tää itsensä keskustalaiseksi, kun 
siellä temmeltävät citykepulai-
set ja takametsien puoluemie-
het.

Cityläisten väitetään pääs-
seen niskan päälle.

Puumala tunnustautuu vah-
vasti alkiolaiseksi. Keskustan 
aateisän opeissa sävähdyttävät 
köyhistä ja vähäosaisista huo-
lehtiminen sekä sivistys ja toi-
sista välittäminen.

”Ihmisille pitää luoda edel-
lytykset asua ja tulla toimeen 
kaikkialla Suomessa.”

Tältä pohjalta Puumala tekee 
kolmen tien ohjelmaa koko 
Suomelle. Tarvitaan teitä ja ra-
toja sekä nopeita laajakaistoja, 
tietoyhteyksiä, koko maassa.

Uskoa
osuustoimintaan
”Maataloudessa tulot ovat kar-
mivasti heikentyneet”, Puuma-
la mittaa.

Maanviljelijöiden aseman 
parantamisessa Puumala uskoo 
osuustoimintaan ja alkuperä-
merkintöihin. Ruokakauppaan 
tarvitaan läpinäkyvyyttä. Ta-

louskriisin Puumala kokee vah-
vistaneen suomalaisen ruoan 
arvostusta.

”Viljelijöille tarvitaan perus-
tulo”, hän sanoo.

Euroopan unionin isoa aja-
tusta rauhanliitosta ja kaupal-
lisesta yhteistyöstä Puumala 
pitää oikeana. ”Viljelijöiden 
paperityötä ja EU-tarkastajia 
voidaan vähentää.”

Terveydenhuolto
pohjaksi
Puumalan mielestä kuntauu-
distuksen pohjaksi pitäisi ottaa 
terveydenhuolto.

Kuntien ja maakuntien teh-
tävät olisi syytä pohtia. Valtion-
osuuksia on leikattu niin, että 
pienet kunnat ovat talouden 
äärirajoilla. Byrokratiaa ei voi 
3 000 asukkaan kunnissa karsia.

”Vapaaehtoiset kuntaliitok-
set ovat hyvä asia.”

 Onnistuneeksi Puumala ke-
huu kotikaupunkinsa Kokkolan 
sekä Kälviän, Lohtajan ja Ulla-
van kuntaliitosta. Yksimielisyys 
antoi hyvän pohjan kolme vuot-
ta sitten.

Puumala lähtee mukaan 
ensi syksyn kuntavaaleihin. 
Maanantait ovat eduskunnasta 
vapaat, joten silloin on aikaa 
hoitaa tätä tehtävää.

”Keskustan puheenjohtajan 
on tärkeä pitää sormi kuntien 
pulssilla”, ehdokas maalaa kau-
nopuheisesti.

JUHANI VIITALA
MT esittelee keskustan

puheen-johtajaehdokkaat.
Tämä on neliosaisen sarjan

toinen osa.

Jaana Kankaanpää

Puumala nostaisi keskustan tiimityöllä

Tuomo Puumala odotteli Helsingissä junaa Tampereelle, jossa pidettiin tiistaina kampanjati-
laisuus.

Ensimmäiset itse tienatut rahat 
voivat määrätä nuoren suuntaa 
pitkälle tulevaisuuteen. Se 
mahdollisuus pitäisi jokaiselle 
nuorelle pystyä antamaan. 
Voisitko sinä olla nuoren 
ensimmäinen työnantaja?

Parin viikon aikana kouluista 
jää kesälomalle noin 250 000 
iältään 14–17-vuotiasta nuorta. 
Loma on varmasti tarpeen, 
mutta suurella osalla olisi myös 
kova tarve ja halu tienata edes 
vähän omaa rahaa. Samalla 
syntyisi tärkeää kokemusta 
työstä, ehkä myös eväitä 
tulevan ammatin valintaan.

Suomen puhutuimpiin 
aiheisiin kuuluu työurien 
pidentäminen. Samaan aikaan 
yhä useammalla nuorella on 
vaikeuksia saada minkäänlaista 
kokemusta työelämästä. Joka 
neljäs alle 25-vuotias nuori 
työmarkkinoilla on vailla työtä.

Jokaisesta ikäluokasta noin 
8 000 nuorta jää ilman ammat-
tiin valmistavaa jatkokoulutus-
ta. Jo tällä hetkellä yhteensä 
60 000 nuorta on vaarassa 
syrjäytyä. Jos vaara toteutuu, 
kustannukset yhteiskunnalle 
ovat yli miljoona euroa yhtä 
syrjäytynyttä kohti. Luku ei 
sisällä inhimillistä kärsimystä.

Nuoren ensikosketus työhön 
ja työelämään syntyy yleensä 
kesätöissä – tavallisesti jo 
kouluikäisenä. Paikkoja vain 
on joka kesä vähemmän kuin 
tarvitsijoita.

Tekemätöntä työtä näkee 
kuitenkin kaikkialla. Mikä 
estää tarjoamasta sitä vaikkapa 
kouluikäiselle nuorelle?

Onko kyse palkanmaksuun 
ja vakuutuksiin liittyvästä 
byrokratiasta tai kenties työn-
antajan vastuiden monimut-
kaisuudesta? Tai vain tiedon ja 

osaamisen puutteesta?
Maaseudun Tulevaisuus 

penkoo kesän kynnyksellä kei-
noja löytää ja tarjota nuorelle 
kesätyö. Kesätyön ei tarvitse 
olla pitkä. Viikkokin auttaa, 
kuukausi on jo kova juttu.

Kunnat ja seurakunnat 
ovat kouluikäisille suurimpia 
kesätyönantajia, mutta myös 
yrityksistä, elinkeinonharjoit-
tajilta ja kotitalouksista voi 
löytyä mielekästä kesätyötä. 
Uskomme, että asia on läheinen 
suurelle osalle MT:n lukijoista.

MT:n toimitus pyrkii ratko-
maan lähiviikkoina kesätyön 
saantiin ja tarjoamiseen 
liittyviä ongelmia. Otamme 
mielellämme vastaan vinkkejä 
lukijoilta.

Nostamme myös hyviä 
esimerkkejä kesätöistä lehden 
palstoille. Tilaisuuden tullen 
käymme seuraamassa nuoria 

kesätöissään ja kerromme luki-
joille heidän sekä työnantajien 
kokemuksista.

 JUSSI MARTIKAINEN
AIMO VAINIO
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Oletko palkannut nuoren en-
simmäiseen työpaikkaan? 

Vai oletko kesätöitä saanut nuori? 

Tätä juttua voit kommentoida: 
www.maaseuduntulevaisuus.fi 

Sähköpostia voit lähettää:  
aimo.vainio
@maaseuduntulevaisuus.fi  
janne.impio
@maaseuduntulevaisuus.fi. 

Kirjepostikin vielä kulkee: 
PL 440, 00101 Helsinki

Anna nuorelle ensimmäinen työpaikka
KOMMENTTI

Kesäkuun alussa noin 250 000 
koululaista jää kesälomalle. 
Onnekkaimmilla on töitä, mutta 
moni työhaluinen on jäämässä 
ilman.

”Kesätöiden löytäminen alle 
18-vuotiaille on haastavaa koko 
maassa. Täysi-ikäisiä suositaan 
yrityksissä ja heitä on paljon 
tarjolla”, Suomen 4H-liiton yh-
teyspäällikkö Patrik Lindfors 
sanoo.

Työhaluja, intoa ja kykyä nuo-
rilla kuitenkin on, hän arvioi.

”Suurin osa nuorista haluaa 
tienata rahaa, tarvitsee työko-
kemusta ja osaa tehdä töitä. 
Käsitystä siitä, että nuoret vält-
televät työntekoa, ei voi yleistää 
kaikkiin nuoriin”, Lindfors 
sanoo.

Monelle ensimmäisen työpai-
kan saaminen on vaikeaa. Siinä 
voi moni pieni yritys tai yksityi-
nen talous auttaa.

Työntekijän voi palkata lyhy-
een työsuhteeseen kohtuullisen 
helposti.

Lindforsin mielestä suurin 
haaste ensimmäistä kertaa palk-
kaavalle on rutiinin puute.

”Palkan maksaminen ja en-
nakonpidätyksen tilittäminen 
vaatii perehtymistä, mutta ei se 
ylitsepääsemätöntä ole.”

Perehdyttäminen 
tehtävä huolella
Vaivaa täytyy nähdä työhön pe-
rehdyttämiseen. 

”Nuoret eivät välttämättä 
tiedä kovin paljon työnteosta, 
joten heille täytyy kertoa koko 
työn tekemisen kuvio”, kehit-
tämiskonsultti Tommy Larvi 
työterveyslaitokselta sanoo.

Larvin mukaan tärkeää on 
luoda ilmapiiri, jossa uskaltaa 
kysyä. Työn valvojan täytyy olla 
tavoitettavissa.

”Perehtyminen jatkuu työnte-
on aikana. Siksi jonkun puoleen 
on voitava aina kääntyä, kun ky-
syttävää tulee. Nuorilta kannat-
taa myös hetkittäin kysyä, onko 
kaikki hyvin ja sujuuko työ.”

Työturvallisuuteen on syytä 
kiinnittää erityistä huomiota. 
Nuorella ei välttämättä ole ko-
kemusta siitä, mikä on vaaral-
lista.

”Nuorilla on sellainen tapa 
suhtautua asioihin, että riskejä 
ei ajatella, eikä vaaranpaikkoja 
huomata. Siksi niistä pitää kes-
kustella”, Larvi sanoo.

Palkka työehto- 
sopimuksen mukaan
Nuorten palkkaaminen on 
jonkun verran halvempaa kuin 

aikuisen. Esimerkiksi työeläke-
maksua ei tarvitse maksaa alle 
18-vuotiaasta, eikä sosiaalitur-
vamaksua alle 16-vuotiaasta.

Ennakonpidätys palkasta 
pitää maksaa kaikista työsuh-
teista. Sitä varten on otettava 
yhteyttä verohallintoon, sillä 
maksamista varten tarvitsee 
verotilin.

Lisäksi on syytä selvittää mil-
laista palkkaa alalla maksetaan.

”Kaikkien työnantajien, myös 
kotitalouksien on noudatettava 
työehtosopimuksia”, Lindfors 
muistuttaa.

Suurin työ palkkaajalle on 
selvittää työnantajan vastuut ja 
velvollisuudet. Nuorten työstä 
on omia sääntöjä. Esimerkiksi 
ylitöitä ei saa teettää yhtä paljon 
kuin aikuisella. Vaarallisia teh-
täviä ei saa teettää.

Vastuiden selvittämiseen saa 
apua. Kunnan yritysneuvojien ja 
TE-keskusten tehtäviin kuuluu 
selvittää kiemuroita.

Työsuhteen aluksi voi sopia 
koeajan. Työntekijä ja työnan-
taja voivat tutustua toisiinsa ja 
jos kemiat ovat hyvin erilaiset, 
voi työsuhteen koeajalla purkaa.

Työntekijän voi 
vuokrata
Työnantajan vastuun voi myös 
ulkoistaa. Esimerkiksi Suomen 
4H-liitolla on palvelu, josta voi 
tilata nuoren työntekijän hoita-
maan homman.

”Meiltä tilataan työntekijöitä 
lyhyeen tuntityöhön tai työ voi 
kestää kuukaudenkin. Tilaaja 
maksaa vain laskun ja yhdistys 
hoitaa kaikki työnantajan vel-
vollisuudet”, Lindfors sanoo.

Työllistäjä huolehtii työhön 
opastuksesta. Keikkatyössä tun-
ti maksaa tilaajalle 15–20 euros-
ta alkaen. Hintaan vaikuttavat 
työn vaatimukset ja työsuhteen 
kesto.

Nuoren kannattaa kysyä töitä 
4H:lta myös kesällä. ”Työpalve-
luun palkataan koko ajan uusia 
työntekijöitä. Työtä tarjotaan 
suurin piirtein saman verran, 
kuin on työntekijöitä, joten työ-
mahdollisuuksia on paljon.”

Suomen 4H-liitto työllistää 
noin 8 000 nuorta.

AIMO VAINIO

SINUA
AUTTAA
TE-KESKUS
ja KUNTIEN
YRITYS-
NEUVOJAT

MUISTA

HELPPOA
Kertaluonteiseen tehtä-
vään voi kysyä työn-
tekijää paikallisesta
4H-yhdistyksestä.

Tee työsopimus kirjallisena.

LINKKEJÄ www.kesaduuni.org
www.kesaduunari.fi
www.vero.fi
www.4h.fi
www.tyoelamanpelisaannot.fi

Ennakonpidätys pitää maksaa kaikista työsuhteista
Työeläkemaksua ei tarvitse maksaa alle 18-vuotiaista työntekijöistä.
Sosiaaliturvamaksua ei tarvitse maksaa alle 16-vuotiaalta.
Lomarahoja ei saa sisällyttää palkkaan, vaan ne maksetaan palkan päälle.
Nuorten työehdoissa on jonkin verran rajoituksia. Esimerkiksi ylitöitä ei saa teettää
samaan tapaan kuin täysi-ikäisellä.
Kysy jos et tiedä. Tietoa palkkaamisesta antavat useat yrittäjä- ja elinkeinojärjestöt,
kuntien yrityspalvelut, verohallinto ja TE-keskukset.

Hän haluaa palkata
nuoren töihin
pariksi viikoksi.

JOS PALKKAAT ITSE
Selvitä nämä:
– palkka
– vakuutukset
– ennakonpidätys
– mitä työntekijä osaa
– työturvallisuus

Lyhyestäkin kesätyöstä
paljon iloa nuorelle
Pitäisikö aita maalata? Onko työtä 
enemmän kuin ehdit tehdä? Lyhyeenkin 
työsuhteeseen voi palkata tekijän. Samalla 
voi tarjota nuorelle ensimmäisen työpaikan.

Nuorelle kesätyö

Suurin osa nuorista haluaa tienata rahaa, tarvitsee työkokemusta 
ja osaa tehdä töitä. Yhteyspäällikkö Patrik Lindfors, Suomen 4H-liitto

Urpilainen: Kreikan 
kriisi ei saisi levitä
Valtiovarainministeri Jutta 
Urpilainen (sd.) on huolissaan 
Kreikan kriisin leviämisestä 
muihin euromaihin ja pitää ti-
lannetta hyvin vakavana.

”Emme kukaan tiedä, mitä 
siitä seuraa, jos Kreikka ajautuu 
maksukyvyttömäksi tai se irtau-
tuu omasta tahdostaan eurosta”, 
Urpilainen totesi A-studiossa.

Vaarana on, että kriisi leviää 
Espanjaan. Espanjan tilanne on 
vakautunut, mutta sitä kohtaan 
esiintyy edelleen epäluotta-
musta. Espanjassa hallitus on 
tehnyt korjaustoimia rahoitus- 
ja finanssisektorilla sekä yhteis-
kuntarakenteita uudistamalla. 
Kukaan ei kuitenkaan tiedä, 
ovatko toimet riittäviä.

Urpilainen muistutti myös, 
että Kreikka on taloudellisen 
kriisin ohella myös poliittisessa 
kriisissä.

Kreikka-tappiot 
jakavat puolueita
Mahdollisia Kreikka-tappioita 
on vaikea arvioida. Yle uutisten 
tietojen mukaan eri tutkimus-
laitosten asiantuntijat arvioivat 
tappioiden nousevan jopa mil-
jardeihin euroihin.

Oppositiopuolueet uskovat 
hallitusta enemmän talousasi-
antuntijoiden arvioihin. Myös 
hallituksen pienet puolueet 
epäilevät valtiovarainministeri-
ön lukuja.

Politiikasta 
lyhyesti

POISTAA KUTSUMATTOMAT 
VIERAAT NIIN KOTOA 
KUIN PUUTARHASTA.

Käytä torjunta-aineita turvallisesti. Lue aina etiketti ja valmistetiedot ennen käyttöä.

www.cooper-tuotteet.fi


