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Valmistuneen merkki.
Ammattikouluista valmistuneiden
lakki on musta-violetti. sivuis

Pihapiiri saastyi. Kaunis-
lehdon talo Hyrynsalmella
pelastettiin purkuvimmalta. sivu 1s
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Ympari saaristoa. Saariston Rengastien
kiertaa kesassa reilut 20000 turistia.
Majoitusta on tarjolla joka makuun. sivu1s
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Tydssdan Tuomo Rantanen opettaa Tammijarven koulun viides- ja kuudesluokkalaisten yhdysluokkaa. Kevaén viimeistd ainetta ryhtyvat kirjoittamaan Anni Kolari (vas.), Kia Ahola ja Eemeli Karjalainen.

Tuomo

Moni vastavalmistunut
opettaja vilttelee
maaseutukuntien pienii
kouluja. Suuri vastuu

ja pieni tyOyhteiso
pelottavat tuoreita
opettajia. Kyldkouluissa
nihddin myos hyvia
puolia.

LUHANKA (MT)

Kevitlukukauden viimeiset péivit ovat
ohi. Luhangan Tammijirven koulun
oppilaat ovat valmiina kirmaamaan ke-
sélaitumille.

Nyt alkaa my6s luokanopettaja Tuo-
mo Rantasen, 31, kesiloma. Rantanen
on harvinaisuus omassa lajissaan. Hin
on pari vuotta sitten valmistunut luokan-
opettajaksi. Mies on valinnut tyopaikak-
seen pienen kunnan koulun.

”Ei minua td4lld varsinaisesti kukaan
perehdyttinyt. Moni asia on pitinyt

?antanen ahti ronkeasti kylakouluun

Jyvaskyla

. Tammijarvi
() Jamsa OLuhanka

30 km — MT

") Heinola

opetella itse kantapdin kautta. Onhan
toki opetussuunnitelma, jonka mukaan
mennéén”, pohtii Rantanen toisen Lu-
hangassa vietetyn lukuvuoden jélkeen.
Luhanka on Sisd-Suomen toiseksi
pienin kunta, jossa asukkaita on 799.
Kunnassa on kaksi kouluyksikké4, joista
Tammijiarven koulussa oli paittyvalla
kevitlukukaudella 51 oppilasta.

Vakituinen virka painoi vaa’assa
Rantanen on syntyjéén jyviskylildinen,
mutta opiskeli Helsingiss4.

”Qlen siitd tyypillinen, ettd halusin
nuorempana nihdi maailmaa. Mutta
valmistuttuani halusin palata kotiseu-
dulle”

Mies ehti 15hett#d useita hakemuksia.

”Jyviskyldn isot koulut kiinnostivat.
Jyvisseudulla on kuitenkin kova kilpailu
tyopaikoista, joten piitin hakea myos
pienempien kuntien kouluihin.”

”Lopulta minulla oli kaksi vaihtoeh-
toa, joista valitsin timén. Yksi tirkeimpid
syitd oli tadlta lupailtu vakituinen virka.
Kun olen perheellinen, silld oli painoar-
voa.”

Pieneen kouluun sijoittuminen ei pe-
lottanut miest&. ”T4#ll4 oli helppo tutus-
tua toisiin opettajiin ja kaikki oppilaatkin
oppii nopeasti tuntemaan.”

Rantanen on télld hetkelld Luhangan
ainoa miespuolinen opettaja, joten tekni-
sen tyon tunnit on sélytetty automaatti-
sesti hiinelle. ”Ei ole ketiifin kenelté kysy&i
neuvoa. Teknisen tyén opetuksessa sitd
vililld kaipaisi.”

Valvontoja ei voi valttaa

Maaseutukunnan koulun yksi yllattava
haaste ovat kuljetusoppilaat. Kun pi-
simmit koulumatkat ovat télld hetkelld
15 kilometrid ja oppilaita Tammijdrven

Moni maaseutukunta saastaa
opettajien kesaajan palkoista

Suomessa on toistakymmenté kuntaa,
jotka eiviit maksa miériaikaisille opet-
tajille keséajalta palkkaa. Ndmi kunnat
ovat pddsddntodisesti pienid, maaseutu-
maisia kuntia.

"Holmohén se nuori opettaja on, joka
suostuu meneméén sellaiseen kuntaan
toihin, jos tarjolla on jotain muuta”,
puuskahtaa OAJ:n puheenjohtaja Olli
Luukkainen.

OAJ:n selvityksen mukaan listalla ovat
muun muassa Lapinlahti, Enonkoski,
Merikarvia, Tervo, Ranua, Kannonkoski,
Vihikyro, Pertunmaa, Muhos, Nousi-
ainen, Askola, Sodankyld, Kaustinen,
Lieto, Kalajoki ja Salo.

Niissd kunnissa méériaikaisen opet-
tajan tyosuhde katkaistaan kesén ajaksi,

vaikka opettaja olisi ollut t6issd koko
edellisen talven ja tyo jatkuisi samassa
koulussa seuraavana syksyna.

”»TAm# on moraalitonta ja epdoikeu-
denmukaista. Onko pienten maaseu-
tukuntien taloudellinen tilanne jo niin
tiukka, ettd milldén ei ole vilid vai misti
on kysymys?”

”Ja sitten ihmetellddn, kun pienilld
kunnilla on vaikeuksia palkata pitevid
opettajia pieniin kouluihin.”

Suuri kaupunki houkuttelee

Palkkausongelma on kuitenkin vain yksi
osasyy siihen, ettd monella maaseutu-
kunnalla on ongelmia saada nuoria ja
pitevid opettajia kouluihinsa to6ihin.
Luukkaisen mukaan nuoret opettajat

ovat viime aikoina omaksuneet samaa
ajattelua kuin muutkin nuoret Suomessa.

”On mielikuva, ettd ruoho on vihreinti
suurissa kaupungeissa. Sielld on enem-
mén ty6paikkamahdollisuuksia, vapaa-
ajan toimintaa ja my6s mahdollisuuksia
etsid kumppania.”

Kun kumppani on 16ytynyt ja perhe
perustettu, nuorta opettajaa on vield
vaikeampi kammeta pienelle paikka-
kunnalle.

»Pitiisi olla myos sille puolisolle toitd.
Yhden tyopaikan perissi ei endé perhe
ole valmis muuttamaan.”

Tyopaikka voi menna alta
Myos luottamus tydpaikan sdilymiseen
pitéisi olla vahva, ettd muuttolaatikot

kouluun tulee periti neljin kunnan
alueelta, kuljetukset méérittavit pitkalti
koulun arkea.

”Esimerkiksi tukiopetuksen jérjesté-
minen on vaikeaa. Jos oppilas jdi paivin
paitteeksi tukiopetukseen, vanhempien
pitid jarjestdd kuljetus kotiin”

Kun opettajia on koulussa vain kolme,
kukaan ei voi vilttyé osallistumasta yh-
teisiin tehtiviin.

»Vilituntivalvontoja on jatkuvasti. On
eri asia jakaa vilituntivalvonnat isossa
koulussa 40 opettajan kesken kuin t4alla
meilld kolmen kesken.”

Monipuolisesti kaikki hallussa
Pienessi koulussa opettajan on pakko
olla monipuolinen.

»T#illd joutuu opettamaan lihes kaik-
kea. Hyvé puolihan on siin se, etté taalla
pysyvit viistiméttd kaikki oppiaineet
hallussa.”

Tuomo Rantanen tunnustaa pohtivan-
sa myos tulevaisuutta.

”Kun selviytyy pienessi koulussa,
selviytyy missé tahansa isossa koulussa.
Uskon ty6llistyvini muuallakin, jos jo-
nain pdivini péityisin hakemaan toiti
muualta”

STINA HAASO

ollaan valmiita pakkaamaan. Kun vield
vuonna 1990 Suomessa oli yli 5000 kou-
lua, tini kevéini jiljelld on en#d noin
2800.

”Muutos on ollut valtava. Se on vaikut-
tanut suoraan siihen, millainen mieliku-
va opettajilla on kyldkouluista.”

”0On inhimillistd ajatella, ettd jos
menen tuonne kouluun opettajaksi,
onkohan mulla tyopaikkaa enéi viiden
vuoden péaisté, kun nuo muutkin pienet
koulut on jo lakkautettu.”

Luukkainen muistuttaa, etti pienessi
koulussa ty6 voi olla my6s yksindista.

”Laajan tyoyhteis6n merkitys tuntuu
olevan nuorille tyéntekijoille nykydin
entisti tirkeamp#i.”

STINA HAASO

Kun
selviytyy
pienessa
koulussa,
selviytyy
missa
tahansa
isossa
koulussa.

Tuomo Rantanen on itse neljén lapsen isa. Vakituisen tyopaikan myotéa koko
perhe muutti maaseudulle.

Opiskelupaikkakunnalle
Jaaminen toiveena

Kun vastavalmistunut opettaja miettii
millaisiin kuntiin hakisi téihin, valinta-
kriteerit ovat hyvin raadolliset.

?Ei-kiinnostavia kuntia ja kouluja ovat
ainakin sellaiset, jotka tarjoavat vain ly-
hyitd sijaisuuksia tai eivét esimerkiksi
maksa koko lukuvuoden tyoskennelleil-
le miiriaikaisille opettajille kesdajan
palkkaa”, pohtii varapuheenjohtaja An-
na-Kaisa Huotari Suomen Opettajaksi
Opiskelevien liitto SOOL ry:sti.

Huotari tietd4, ettd moni vastavalmis-
tunut ji4 mieluiten yliopistokaupun-
kiinsa tai sen ldhelle.

»Tami on aika luonnollista, silld
opintojen aikana nuori asettuu yleensi
ensimmiistéd kertaa johonkin, ja siksi
paikkakunnalle tekee mieli jaadd my6s
opiskelun péityttyd. Kaupungissa on
ehkd hyvid ystidvid, harrastukset tai
vaikkapa seurustelukumppani, jonka
opinnot vield jatkuvat.”

Joku haaveilee maaseudusta

Aina on joukossa joku, joka haaveilee

tyOpaikasta juuri pienessé koulussa.
”Niitd haaveita harvemmin toteute-

taan ainakaan ensimméisini tyovuosina.

Pieniin kuntiin ja kouluihin hakeudu-

taan varmaankin vihidn my6hemmin,
kun kaupunkieldmaé ei ehki enédd hou-
kuta, perustetaan ehki perhe ja halutaan
asettua rauhallisemmalle seudulle.”
”Toki on opiskelijoita, jotka ovat itse
kotoisin pienestid kunnasta ja palaavat
sinne pian opintojen jilkeen. Téllaisista
opettajista kannattaakin pitd4 kiinni.”

Pienestd koulusta ei kokemusta
Huotarin mukaan my6s pienen koulun
vastuu ja laaja tehtévikentt vaikuttavat
osaltaan tyOpaikan hakemiseen maa-
seutukunnasta. Epdvarmuutta lisdi se,
ettd koulutuksessa péisee harvemmin
tutustumaan siihen, millaista on toimia
opettajana pienessi koulussa.

”Pieni tyGyhteiso tarkoittaa myos laa-
jempaa vastuualuetta tilanteessa, jossa
omaa opettajuutta vield etsitddn. Jo
opetustehtivien hoitamiseen ja tuntien
suunnitteluun kuluu enemmén aikaa ja
voimia kuin rutiinien jo muodostuttua.”

”Yhdysluokkaopetus saattaa pelottaa
luokanopettajia, ja esimerkiksi aineen-
opettajat tai erityisopettajat voivat vie-
rastaa liikkuvaa tyoté, jolloin opetusta
on useammalla koululla.”

STINA HAASO



