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Rovaniemellä puolueko-
koustaan viettävä kokoomus 
hykertelee valtansa huipulla.

Kataisen sosiaaliporvarilli-
nen ja arvoliberaali meininki 
on uponnut kansaan. Edes 
demareita ja keskustaa kuritta-
nut jytky ei ole hyydyttänyt 
kykypuolueen hymyä.

Kaikkia Kataisen linja ei 
kuitenkaan miellytä. Puo-
luekokousaloitteiden takaa 
pilkistää häivähdys hieman 
erilaista kokoomusta. Hämä-
läisopiskelijat vaativat Lauri 
Allan Törnin sotilasarvon 
palauttamista.

Kokoomusnuoret puoles-
taan kehottavat suomalaisia 
yrittäjiä siirtämään yritys-
toimintansa Suomenlahden 
etelärannalle.

”Siirrä yrityksesi Viroon” 
-kampanjalla vaaditaan 
suomalaisen yritystoiminnan 
kilpailukyvyn parantamista.

Nuoret kokoomuslaiset 
ovat olleet aiemminkin 
emopuoluettaan selkeästi 
oikeistokonservatiivisempia. 
Esimerkkinä tästä ovat entisen 
nuorisojohtajan Wille Ryd-
manin lukuisat provokatiiviset 
kannanotot.

Kokoomus on suuri puolue, 
johon mahtuu paljon erilaisia 
ajatuksia. Kataisen projektina 
on ollut tehdä puolueesta 
”keskusta-oikeistolainen 
kansanpuolue” tai ”vihreä 
työväenpuolue.” Keskiluok-
kaiset liikkuvat äänestäjät ovat 
tykästyneet uudistuneeseen, 
pehmeämpään kokoomuk-
seen.

Istuva pääministeri on 
onnistunut vakiinnuttamaan 
asemansa viemällä kokoomuk-
sen 2000-luvulla vaalivoitosta 
toiseen. Suosio on ostettu 
menestyksellä.

Vasemmistohallituksen 
luotsaaminen eurokriisin 
vuosina on Kataisen todellinen 
koetus. Vetoaako hyvän-
tuulinen porvarimeininki 
kansaan tiukan taloudenpidon 
aikana? Onko vihreiden, 
demarien ja vasemmistoliiton 
hyysääminen liikaa Helsingin 
bisnesmiehille ja Pohjanmaan 
isännille?

Kokoomusnuorten irtiotto-
jen taustalla häilyy vanhasuo-
malaisen, imagollisista syistä 
jo kerran haudatun, kypäräpa-
pin hahmo.
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Tuleeko
kypäräpappi takaisin?

kommentti

Viikonloppuna puoluekokous-
taan viettävä kokoomus jatkaa 
pääministeri Jyrki Kataisen 
komennossa.

Henkilövalintoihin ei liity 
suurta dramatiikkaa, mutta po-
litiikan sisältökysymyksistä sen 
sijaan väännetään.

Useassa kokoomusjärjestö-
jen puoluekokousaloitteessa 
vaaditaan toimenpiteitä yrittä-
jyyden kannusteiden paranta-
miseksi.

Yritysverotusta halutaan ke-
ventää ja pk-sektorin yritysten 
kasvua tukea.

Yllättävän monessa aloit-
teessa puututaan puoluelehti 
Nykypäivän maksullisuuteen. 
Kauhavan kokoomusnaiset 
vaativat lehden maksuosuutta 
poistettavaksi jäsenmaksusta.

Kokoomuksen Turun alue-
järjestö sekä Varsinais-Suomen 
kokoomusnuoret haluavat jär-
jestöpalstan maksuttomaksi. 
Uudenmaan kokoomusnaiset 
puolestaan vaativat yrityspals-
taa ilmaiseksi.

Joensuun opiskelevat porva-
rit vastustavat Pohjois-Karjalan 
prikaatin lakkauttamista ja 
kehittäisivät prikaatia nyky-
aikaisen sissijoukko-osaston 
suuntaan.

Riihimäen kokoomusnuoret 
sekä Hämeen kokoomusopis-
kelijat esittävät, että pienpani-
mo-oluiden myynti suoraan pa-
nimolta kuluttajalle pitää sallia.

Varsinais-Suomen kokoo-
musopiskelijat eivät haluaisi 
kieltää pikavippejä, toisin kuin 
esimerkiksi puolueen istuva 
varapuheenjohtaja Sampsa 
Kataja on esittänyt.

Keski-Suomen kokoomus-
nuoret vastustavat äänestysikä-

rajan alentamista 16 vuoteen. 
Keskusta linjasi viime viikonlo-
pun puoluekokouksessaan, että 
äänestysikärajaa pitäisi laskea 
kaikissa kansallisissa vaaleissa.

Kuntauudistus hiertää 
kokoomuksen sisällä
Kokoomus on ajanut hallitus
puolueista ärhäkkäimmin kun- 
tauudistusta, jossa kuntien mää- 
rä vähenisi jopa reilusti alle sa-
taan. Linjaus ja erityisesti tapa 
viedä uudistusta eteenpäin he-
rättää tyytymättömyyttä myös 
omissa riveissä.

Pälkäneen kokoomus esittää 
asiantuntijaryhmää pohtimaan 
välttämättömien kuntapalve-
luiden järjestämistä.

Samansuuntaista viestiä tu- 
lee myös Kokoomuksen nuor-
ten liiton, Ruiskon kokoomuk-
sen, Espoon kokoomuksen, 
Tapiolan kokoomuksen sekä 
Kauniaisten kokoomuksen 
suunnalta.

Viesti on yhtenäinen: kuntia 
on kuultava, palvelut on laitet-
tava etusijalle ja ylhäältä tule-
vasta sanelusta luovuttava.

Pakkoliitoksia vastustavat 
Lapuan, Matinkylän ja Espoon-
lahden kokoomusosastot.
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Puoluekokousaloitteita
tehtiin laidasta laitaan

Kokoomuksen 
sisällä kritisoidaan  
kuntauudistusta

Maatiloille suositetaan kah-
deksan tunnin työpäiviä, eikä 
yli 12-tuntisia kannata työhuip-
puinakaan pitkään rehkiä. Pitää 
muistaa riittävä lepo ja palautu-
minen.

Työtehoseura suosittaa maa
talousyrittäjän kahdeksan tai 
yhdeksän tunnin työpäiviä. 

Tunnit sisältävät työn ja lepo-
ajat. Työviikko kannattaa  mah-
duttaa 45–48 tuntiin.

”Nämä ovat suuntaa antavia 
suosituksia”, tutkimusvastaava 
Markku Lätti Työtehoseurasta 
sanoo.

Palkansaajan  
tasolla
Maatalousyrittäjien eläkelaitos 
rahoitti Työtehoseuran tutki-
muksen kohtuullisesta työmää-
rästä maatiloilla. Se ei tutkijan 
mukaan voi  juuri poiketa pal-
kansaajien työtunneista.

Liian suurta työmäärää pide-

tään vakavana terveyden ja tur-
vallisuuden riskinä, toimialasta 
riippumatta. Tutkijat kahlasi-
vat läpi liki 600 tutkimusta. Osa 
oli ulkomaisia.

Suositukset ovat Lätin mu-
kaan linjassa sen suhteen, mitä 
kirjanpitotiloilla ajatellaan 
kohtuullisesta työajasta. Tark-
kaa tutkimusta viljelijän työpäi-
vien mitasta ei ole tehty.

Maatiloilla tiedetään tehtä-
vän pitkiä työpäiviä ja -putkia, 
kun kylvetään tai korjataan 
satoa. Nyt tehdään säilörehua. 
Päivät ovat valoisimmillaan.

”Ylipitkät 12 tunnin työpäivät 

pitäisi minimoida.”
Töiden sesonkiaikoinakin 

Lätti neuvoo nukkumaan ja tau-
ottamaan riittävästi. Työstä pi-
tää kunnolla palautua. Liikunta 
kannattaa muistaa ja sosiaalisia 
suhteita hoitaa.

”Hyvinvoiva viljelijä jaksaa 
pitää huolta tuotantoeläimistä.”

Keskity  
ydinosaamiseen
Maatilat laajentavat ja suure-
nevat. Aina ei ajatella kokonai-
suutta. Mitä laajennus merkit-
see jaksamiselle ja työmäärälle? 
Sitkeästi sinnitellään uupumi-

sen rajoilla.
Lätti neuvoo viljelijää kes-

kittymään omaan ydinosaa-
miseensa. Lypsykarjatilalla se 
voi olla työskentely navetassa. 
Peltotyöt ja säilörehun voi ostaa 
urakoitsijalta.

Naapuruksille suositetaan 
yhteistyötä. He voivat palkata 
yhteisen työntekijän. Työ
sesongeiksi voi paikoin olla 
vaikea löytää ammattitaitoisia 
työntekijöitä.

Tutkijat laskevat maitotiloil-
le viisi työkäytön mallia. Niitä 
esitetään eri kokoisille ja eri 
tuotantosuuntien tiloille.

”Tilannetta voidaan parantaa 
töitä uudelleen organisoimalla.
Lisäkoneistaminen voi auttaa.”

Pitkät työpäivät lisäävät veri-
suonisairauksien ja sepelvalti-
motaudin riskiä.

Sydäninfarktin riski kaksin-
kertaistuu yli 60 tunnin työviik-
koa painavilla.

Pitkät työpäivät lisäävät tut- 
kimusten mukaan selvästi 
työtapaturmia. Riski lisääntyy 
kahdeksan tai yhdeksän tunnin 
päiviä tekevillä.

Paino nousee. Tupakointi ja 
alkoholin käyttö lisääntyy.
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Maatiloille suositetaan 
kahdeksan tunnin työpäiviä
Ylipitkä työ  
uuvuttaa ja vaarantaa 
terveyden sekä 
lisää tapaturmia.

JANAKKALA (MT)
Mäkelän perheyrityksessä Ja-
nakkalassa työpäivät venyvät 
varsinkin nyt säilörehun teossa. 
Viiden henkilön työporukka 
joustaa ajoittain levon hetkiä 
kullekin.

Maatalousyrittäjä Pertti 
Mäkelä aloitteli torstaina säi-
lörehun tekoa. Hän ennakoi 
seitsemän päivän työrupeamaa, 
jotta keruu tuo kyllin apetta 140 
lehmälle.

Mäkelät aloittavat tuorerehun 
paalauksen ja ajon aamukuu-
delta. Työtä jatketaan puoleen 
yöhön, mikäli sää sallii ja koneri-
koilta vältytään.

”Ensimmäisessä keruussa 
laatu pysyy hyvänä vain vähän 
aikaa”, Mäkelä sanoo.

Normaalipäivinä karjaa 
hoidetaan iltakahdeksaan. Päi-

väsaikaan tehdään muita töitä, 
käydään kaupassa tai hoidetaan 
omia ja maatilan ulkopuolisia 
asioita.

Mäkelän viisikolle kirjataan 
14 000 työtuntia yhteensä. Viisi-
kon muodostavat isä ja äiti sekä 
kolme poikaa. Pojat työskente-
levät liki päätoimisesti tilalla. 
Tytär osallistuu tilan töihin ke-
sälomalla.

”Ajoittain väsyttää mutta uu-
punut en koe olevani”, Mäkelä 
arvioi.

Navetassa tarvitaan kerralla 
kolmen työpanos. Muut voivat 
silloin levätä tai tehdä peltotöitä. 
Metsistä korjataan lähinnä ener-
giapuuta. Lomilla matkataan 
kotimaassa.

Vanhemmat vesijumppaavat 
säännöllisesti. Isäntä käy viikot-
tain MTK-yhdistyksen äijäjum-

passa. Keväällä tuli tauko, kun 
nivelsiteet muljahtivat. Huonoa 
tuuria, Mäkelä sanoo.

Työtehoseuran suositusta 
maatilojen kohtuullisesta työ-
määrästä Mäkelä pitää periaat-

teessa hyvänä. Hän epäilee , että 
harvalla tilalla niihin tunteihin 
päästään.”Urakoitsijoiden tai 

ulkopuolisen työvoiman palk-
kaamiseen ei ole varaa.”
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Mäkelät tekevät säilörehua aamukuudesta puoleen yöhön

Markku Vuorikari

Pertti Mäkelä kuormasi separoitua lantaa urakoitsijan lannan-
levittimeen.

Neuvoja Eija Rantanen (vas.) sekä Erja ja Satu Mäkelä tekivät 
torstaina karjan jalostussuunntelmaa.

Petteri
Mäkelä nostaa 

pyöröpaalin 
tuubikääri-

jään. Vieressä 
otteita seuraa 

sisko Satu.

Ylipitkät 12 tunnin työpäivät pitäisi
minimoida. Tutkimusvastaava Markku Lätti, Työtehoseura
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