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uutiset

Viime vuonna tehdyt talouskas-
vun ja työllisyyden tueksi teh-
dyt vero- ja sosiaalietuuksien 
muutokset vähensivät työllisten 
määrä 0,24 prosenttia, on Val-
tiontalouden tarkastusvirasto 
Vatt laskenut.

Eli työttömien määrä kasvoi 
hieman alle kuudella tuhan-
nella, vaikka työllisyyden piti 
parantua.

Veromuutokset lisäsivät ku-
lutusta, joten sitä kautta vero-
tulot kasvoivat. Mutta samalla 
työnteon tuomat veroeurot 
vähenivät.

Seurauksena julkisen talou-
den sopeuttamistarve kasvoi 
arviolta 920 miljoonalla eurol-
la.

Tarve on noin puoli prosent-
tia bruttokansantuotteesta.

Raportissa keskityttiin niihin 
vero- ja sosiaalietuusmuutok-
siin, jotka vaikuttivat suoraan 
työllistymisen houkuttelevuu-
teen.

MT

Viime vero-
muutokset 
lisäsivät 
työttömyyttä
Julkisen talouden  
sopeuttamistarve kasvoi

Kokoomuksen kansanedustajan Petteri Orpon mielestä hallituspuolueiden vaalilupausten 
pitäisi olla alisteisia hyvinvointilupaukselle. Siksi kaikkien pitäisi joustaa joistain periaat-
teistaan.

Petteri Orpon mielestä halli-
tuksen on puuttuvat puukaupan 
perusongelmiin lähivuosien 
kuluessa. Pikaisiin toimiin ei 
ole varaa. 

”Metsätilojen pirstaloitu-
minen jatkuu edelleen, vaikka 
kehityksen pitäisi jatkua aivan 
toiseen suuntaan. Vaikea talou-
dellinen tilanne estää nyt nyt 
esimerkiksi sukupolvenvaih-
doksia edistävien kannustimien 
käytön.”

Hänen mielestään alan 
ammattilaisten pitäisi pohtia 
erilaisia keinoja. Tarjoaisivatko 
yhteismetsät tai metsärahastot 

jonkinlaisen ratkaisun puu-
kauppaan, hän pohtii.

Kokoomus ei hyväksy suo-
malaisille metsänomistajille 
ehdotettua pinta-alaperusteista 
metsäveroa.

Puukaupan vauhdittajaksi 
kaavailtu metsätilamaksu ei 
myöskään saa puolueen kanna-
tusta.

Orpo muistuttaa, että halli-
tuspuolueet sopivat hallitus-
neuvotteluissa, ettei nykyistä 
kiinteistöveroa laajenneta maa- 
ja metsätalousmaahan.

”Hallitusohjelmasta pidetään 
kiinni. Metsämaksut ja muut 

kannusteet olivat elinkein-
oministeri Jan Vapaavuoren 
henkilökohtaista pohdiskelua. 
Ne eivät ratkaise puukauppaan 
liittyviä ongelmia.”

Orpon mielestä olisi erikoista 
mennä metsänomistajien ve-
rotuksessa toiseen suuntaan, 
sillä vasta vähän aikaa sitten 
päätettiin siirtyä puukaupan 
verottamiseen, 

”Metsätilamaksut eivät toi-
mi. Ne voisivat jopa vaikeuttaa 
kaupankäyntiä. Käsitykseni 
mukaan puukauppa käy nyt 
kohtuullisesti.”

JANNE IMPIÖ

Kokoomus ei hyväksy  
metsätilamaksua

Mikko Mela

Olisi erikoista mennä metsänomistajien verotuksessa toiseen suuntaan, sillä vasta vähän 
aikaa sitten päätettiin siirtyä puukaupan verottamiseen. Kansanedustaja Petteri Orpo, Kokoomus

Kuuden puolueen hallitus ei 
kaadu vaikeidenkaan talous-
päätösten äärellä. Näin itsevar-
masti ajattelee kokoomuksen 
eduskuntaryhmän puheenjoh-
taja Petteri Orpo.

Oppositiojohtaja Juha Sipilä 
(kesk.) väläytteli tiistaina edus-
kunnassa jopa uusia vaaleja, 
ellei hallitus saa tehty riittävän 
rohkeita talouspäätöksiä.

Orpo uskoo, että merkittäviä 
ja painavia päätöksiä on pian 
luvassa, kun hallitus kokoontuu 
ensin 28. helmikuuta hallitus-
ohjelman puoliväliriiheen ja 
hieman myöhemmin 21. maa-
liskuuta kehysriiheen.

”Hallitus voi puolustaa itse-
ään vain riittävillä päätöksillä”, 
hän vastaa Maaseudun Tulevai-
suuden haastattelussa opposi-
tion ”retoriseen” heittoon.

Hallitusryhmien 
piinaviikot edessä
Orpo sanoo, että paisuvan vel-
kapotin, uusien työpaikkojen 

ja kestävyysvajeen vuoksi halli-
tuksen pitää tehdä merkittäviä 
toimenpiteitä.

”Kasvu, uudet työpaikat 
ja rakenteelliset uudistukset 
ovat kaiken perusta. Jos emme 
näissä asioissa onnistu, vaihto-
ehtoina talouden hoidossa ovat 
leikkaukset ja veronkiristyk-
set”, hän toteaa.

Hallitus saan valtiovarainmi-
nisteriön tuoreen suhdanne-
ennusteen puoliväliriihen 
pöydälle. Uusien leikkausten 
ja veronkiristysten mittakaava 
piirtyy vasta ennusteen pe-
rusteella. Orpo myöntää, että 
päätöksentekijälle tilanne on 
haastava. 

”Kokoomus päähallituspuo-
lueena vastaa siitä, että päätök-
set tehdään. Muut hallitusryh-
mät ymmärtävät tilanteen.”

Hän arvioi, että ainakin val-
tiovarainministerin suunnalla 
tilannekuva on sama kuin ko-
koomuksella, mutta kuuden 
puolueen hallituksessa yhteis-

ten keinojen löytäminen ei ole 
helppoa.

Verolupaukset 
pöydälle
Orpo välttelee puhumasta uu-
sista verolinjauksista. Hallitus-
puolueilla on veroperiaatteita, 
joista ne pitävät kiinni. Kokoo-
mus on vastustanut esimerkiksi 
kiristyksiä tuloverotukseen. 
Hän arvioi, että ”kaikki joutuvat 
joustamaan joistain periaatteis-
taan”.

”Kaikki verolukot ovat nyt 
pahasta. Nyt ei olla normaalissa 
poliittisessa tilanteessa, jossa 
asetellaan ehtoja ja lupauksia. 
Kaiken pitäisi olla avoimesti 
pöydällä ja pitäisi pragmaat-
tisesti valita ne keinot, joilla 
saadaan eniten tehoja.”

Nykyisen hallituksen ohjelma-
perusta on edelleen toimiva. Or-
po sanoo, että hallitusohjelman 
talous- ja työllisyyspoliittiset 
luvut kirjoitetaan osin uusiksi.

”Tilanne Suomen ympärillä 
on muuttunut perusteellisesti. 
Hallituksen sisällä on viime 
syksystä lähtien valmisteltu 
uutta talousohjelmaa. Keinoja 
riittää. Nyt pitää vain valita yh-
dessä tehokkaimmat.”

Uutta potkua 
kilpailukykyyn
Orpo sanoo, että ainakin yri-
tysten investointikykyä pitää 
edistää muutamalla ”jykevällä” 
päätöksellä. Hän ei ota kantaa 
millaisilla.

Työmarkkinajärjestöjen työ-
uraneuvottelut tyrehtyivät tiis-
taina ja tulokset jäivät torsoiksi. 
Järjestöjen toiminta kiristää 
Orpon pinnaa.

”En voi käsittää, että kolme 
koulutuspäivää on niin suuri 
juttu. Haloo, elämää on työ-
markkinamaailman ulkopuolel-
lakin. Nyt on kyse suomalaisten 
työpaikoista ja pärjäämisestä.”

Orpon mielestä työurakes-
kustelun on jatkuttava edelleen 
työmarkkinajärjestöjen sekä 
hallituksen voimin.

”Rukan hangilta alkanut 
työurakeskustelu on johtanut 
ratkaisemattomaan Gordionin 
solmuun”, Orpo sanoo.

”Nyt tarvittaisiin sivallus 
sen avaamiseksi. Annettuihin 
vaalilupauksiin juuttuminen on 
muuttuneessa taloustilanteessa 
ongelma. Minun mielestäni 
kaikkien vaalilupausten pitäisi 
olla alisteisia hyvinvointi
lupaukselle.”

Demariyhteistyöstä 
arvosanaksi seiska
Kokoomuksen ja sosialidemo-
kraattien välisestä yhteistyöstä 
Orpo antaa arvosanaksi seiskan 
asteikolla 1–10.

”Arvosana on kohtuullinen 
tuolla asteikolla. Täyttä kymp-

piä en anna, sillä meidän näke-
mys tulevaisuudesta on kovin 
erilainen. Toisaalta hallitus on 
jo tehnyt päätöksiä, kuten so-
peutustoimia viiden miljardin 
euron edestä.”

Orpo myöntää, että hallituk-
sen keskinäinen yhteistyö on 

välillä joutunut koetukselle. 
”Viime kunnallisvaalien alla 

en olisi antanut näin hyvää ar-
vosanaa. Vaalien jälkeen luotta-
muspääomamme on kuitenkin 
kasvanut yhteisten päätösten 
vuoksi. Kiitos siitä.”

JANNE IMPIÖ

Orpo patistaa hallitusta päätöksiin
Kokoomuksen eduskuntaryhmän vetäjä 
uskoo hallituksen jatkavan vaikeistakin 
päätöksistä huolimatta.

Kokoomuksen Petteri Orpo 
on viime marraskuusta lähtien 
toiminut eduskuntaryhmänsä 
”ryhmyrinä”, puheenjohtajana. 
Paikka vapautui, kun edeltäjä 
Jan Vapaavuori nousi halli-
tuksen elinkeinoministeriksi 
Elinkeinoelämän keskusliiton 
toimitusjohtajaksi lähteneen 
Jyri Häkämiehen tilalle.

Orpo vastaa siitä, että hallitus-
ryhmät tukevat eduskunnassa 
hallituksen poliittista linjaa ja 
lakiesityksiä. Peruslinja on, että 
hallituksen esityksiä tuetaan yh-
teisrintamassa.

”Minulle olisi yllätys, kuinka 

paljon töitä pääministeripuolu-
een ryhmänjohtajalla on. Malttia 
ja sopimisen taitoja vaaditaan 
paljon. Minulle sopii tällainen 
hektinen työ ja näköalapaikka,” 
hän lisää.

Orpoa ärsyttää se, ettei Suo-
messa uskalleta tehdä ikäviä 
päätöksiä. ”Monissa asioissa 
lopullista päätöstä pyöritellään 
oman kannatuksen tai lähipiirin 
eikä kokonaiskuvan kautta. Päät-
tämättömyys jurppii. ”

Ajankohtainen susikeskustelu 
koskettaa myös Orpoa. Hänen 
vanhassa kotikylässään Köyliön 
Vuorenmaan kylässä sudet ovat 

olleet vuosikausia puheen- ja 
pelonaihe – sekä ongelma. Orpon 
mielestä häirikkösusia varten pi-
täisi varata kaatolupia.

”Kuulostaa julmalta, mutta 
näin se vain on, vaikka olen luon-
nonsuojelumyönteinen. Susi 
on tullut joissain paikoissa liian 
pitkälle.”

Hänen mielestään ihmisten, 
vanhempien ja lasten pelkoa ei 
pitäisi aliarvioida. ”Vuorenmaa 
on luultavasti ensimmäisiä paik-
koja, joissa tapahtuu jotain ihmi-
sen ja suden välillä. Siellä ovat 
kaikki oireet nähtävissä.”

JANNE IMPIÖ

Köyliön susiongelma tuttu

A. YhtiökokouksessA käsiteltävät 
AsiAt
Yhtiökokouksessa käsitellään seuraavat asiat:

1. kokouksen AvAAminen

Hallituksen puheenjohtajan katsaus.

2. kokouksen järjestäYtYminen

3. PöYtäkirjAntArkAstAjien jA ääntenlAskun 

vAlvojien vAlitseminen 

4. kokouksen lAillisuuden toteAminen

5. läsnä olevien toteAminen jA ääniluettelon 

vAhvistAminen

6. vuoden 2012 tilinPäätöksen, 

toimintAkertomuksen jA 

tilintArkAstuskertomuksen esittäminen

Toimitusjohtajan katsaus.

7. tilinPäätöksen vAhvistAminen

8. vuosituloksen käsittelY jA 

osingonmAksustA Päättäminen

Hallitus ehdottaa yhtiökokoukselle, että tilikaudelta 
2012 jaetaan osinkoa 0,06 euroa osakkeelta. Osinko 
maksetaan osakkeenomistajalle, joka on osingonmak-
sun täsmäytys päivänä 2.4.2013 rekisteröitynä 
Euroclear Finland Oy:n ylläpitämään yhtiön osakas-
luetteloon. Hallitus ehdottaa osingon maksupäiväksi 
10.4.2013.

9. vAstuuvAPAudestA Päättäminen hAllituksen 

jäsenille jA toimitusjohtAjAlle 

10. hAllituksen jäsenten PAlkkioistA 

Päättäminen

Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta ehdot-
taa hallituksen vuosipalkkioiden pitämistä ennallaan 
eli, että puheenjohtajalle maksettaisiin 76 500 euroa, 
varapuheenjohtajalle 64 500 euroa ja jäsenille 50 400 
euroa vuodessa sekä lisäksi, että kokouspalkkioita 
maksettaisiin 600 euroa kustakin hallituksen ja sen 
valiokunnan kokouksesta. Valiokunta ehdottaa 
lisäksi, että vuosipalkkioista puolet maksettaisiin 
julkisesta kaupankäynnistä hankittavina yhtiön 
B-sarjan osakkeina. 

11. hAllituksen jäsenten lukumäärästä 

Päättäminen

Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta ehdot-
taa hallituksen jäsenten lukumääräksi yhdeksän (9) 
jäsentä.

12. hAllituksen jäsenten vAlitseminen

Hallituksen nimitys- ja palkitsemisvaliokunta ehdot-
taa, että hallituksen jäseniksi valittaisiin uudelleen 
Mikael Aminoff, Martti Asunta, Kari Jordan, Kirsi 
Komi, Kai Korhonen, Liisa Leino, Juha Niemelä ja 
Erkki Varis. Nimitys- ja palkitsemis valiokunta ehdot-

taa lisäksi, että uudeksi hallituksen jäseneksi valittai-
siin oikeustieteen kandidaatti Veli Sundbäck.  
Lisä tietoja ehdotetuista hallituksen jäsenistä on 
saatavilla yhtiön verkkosivuilla osoitteessa 
www.metsaboard.com. Hallituksen jäsenen toimi-
kausi kestää seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen 
loppuun. 

13. tilintArkAstAjAn PAlkkiostA Päättäminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituk-
sesta, että tilintarkastajalle maksettaisiin palkkio 
yhtiön hyväksymän kohtuullisen laskun mukaan.

14. tilintArkAstAjAn vAlitseminen

Hallitus ehdottaa tarkastusvaliokunnan suosituk-
sesta, että tilintarkastajaksi valittaisiin KHT-yhteisö 
KPMG Oy Ab, joka on ilmoittanut päävastuulliseksi 
tilintarkastajaksi KHT Raija-Leena Hankosen. Tilin-
tarkastajan toimikausi kestää valintaa seuraavan 
varsinaisen yhtiökokouksen loppuun.

15. kokouksen Päättäminen

B. YhtiökokousAsiAkirjAt
Yhtiökokouksen asialistalla olevat päätösehdotukset 
sekä tämä kokouskutsu ovat saatavilla yhtiön verkko-
sivuilla osoitteessa www.metsaboard.com. Metsä 
Board Oyj:n vuosikertomus, joka sisältää yhtiön 
tilinpäätöksen, toimintakertomuksen ja tilintarkas-
tuskertomuksen on saatavilla mainituilla internet-
sivuilla viimeistään 1.3.2013. Kyseiset asiakirjat ovat 
saatavilla myös yhtiökokouksessa ja niistä sekä tästä 
kokouskutsusta lähetetään pyydettäessä jäljennökset 
osakkeenomistajille. Yhtiökokouksen pöytäkirja on 
nähtävillä yhtiön internet-sivuilla viimeistään 
9.4.2013 lukien.

C. ohjeitA kokoukseen osAllistujille

1. osAkAsluetteloon merkittY 

osAkkeenomistAjA

Oikeus osallistua yhtiökokoukseen on osakkeenomis-
tajalla, joka on 14.3.2013 rekisteröitynä Euroclear 
Finland Oy:n pitämään yhtiön osakasluetteloon. 
Osakkeenomistaja, jonka osakkeet on merkitty 
hänen henkilökohtaiselle arvo-osuus tililleen, on 
rekisteröity yhtiön osakasluetteloon. 

Osakasluetteloon merkityn osakkeenomistajan, 
joka haluaa osallistua yhtiökokoukseen, tulee ilmoit-
tautua yhtiölle 21.3.2013 klo 10.00 mennessä. Yhtiö-
kokoukseen voi ilmoittautua 15.2.2013 alkaen:
a) yhtiön verkkosivuilla osoitteessa 

www.metsaboard.com
b)  sähköpostitse osoitteeseen 

metsaboard.AGM2013@metsagroup.com; 
c)  puhelimitse arkipäivisin klo 10–12 välisenä 

aikana numeroon 010 465 4102; tai
d)  kirjeitse osoitteeseen Metsä Board Oyj, Lakiasiat/ 

Suuronen, PL 20, 02020 Metsä.

Ilmoittautumisen yhteydessä tulee ilmoittaa  
osakkeenomistajan nimi, henkilötunnus, osoite ja 

puhelinnumero sekä mahdollisen avustajan tai asia-
miehen nimi ja asiamiehen henkilötunnus. 

2. hAllintArekisteröidYn osAkkeen omistAjA

Hallintarekisteröityjen osakkeiden omistajalla on 
oikeus osallistua yhtiökokoukseen niiden osakkeiden 
nojalla, joiden perusteella hänellä olisi oikeus olla 
merkittynä Euroclear Finland Oy:n pitämään osakas-
luetteloon 14.3.2013. Osallistuminen edellyttää 
lisäksi, että osakkeenomistaja on näiden osakkeiden 
nojalla tilapäisesti merkitty Euroclear Finland Oy:n 
pitämään osakasluetteloon viimeistään 21.3.2013  
klo 10.00 mennessä. Hallintarekisteriin merkittyjen 
osakkeiden osalta tämä katsotaan ilmoittautumiseksi 
yhtiökokoukseen.

Hallintarekisteröidyn osakkeen omistajaa kehote-
taan pyytämään hyvissä ajoin omaisuudenhoitajal-
taan tarvittavat ohjeet koskien osakeluetteloon rekis-
teröitymistä, valtakirjojen antamista ja kokoukseen 
ilmoittautumista. Omaisuudenhoitajan tilinhoitaja-
yhteisön tulee ilmoittaa hallintarekisteröidyn osak-
keen omistaja, joka haluaa osallistua yhtiökokouk-
seen, merkittäväksi yhtiön tilapäiseen osakasluette-
loon viimeistään edellä mainittuun ajankohtaan 
mennessä. 

3. AsiAmiehen käYttäminen jA vAltAkirjAt

Osakkeenomistaja saa osallistua yhtiökokoukseen ja 
käyttää siellä oikeuksiaan myös asiamiehen välityk-
sellä. Osakkeenomistajan asiamiehen on esitettävä 
päivätty valtakirja, tai hänen on muuten luotettavalla 
tavalla osoitettava olevansa oikeutettu edustamaan 
osakkeenomistajaa. Mahdolliset valtakirjat pyydetään 
toimittamaan ennen ilmoittautumisajan päättymistä 
alkuperäisinä osoitteeseen Metsä Board Oyj,  
Lakiasiat/Suuronen, PL 20, 02020 METSÄ.

4. muut ohjeet jA tiedot

Yhtiökokouksessa läsnä olevalla osakkeenomistajalla 
on yhtiökokouksessa osakeyhtiölain 5 luvun 25 §:n 
mukainen kyselyoikeus kokouksessa käsiteltävistä 
asioista.

Osakkeenomistajien yhtiölle luovuttamia henki-
lötietoja käytetään vain yhtiökokouksen ja siihen 
liittyvien tarpeellisten rekisteröintien käsittelyn 
yhteydessä.

Metsä Board Oyj:llä on kokouskutsun päivänä 
yhteensä 36 289 550 A-osaketta ja 291 876 062 
B-osaketta, jotka tuottavat yhteen laskettuna 
1 017 667 062 ääntä. Yhtiö järjestyksen mukaan 
jokainen A-osake tuottaa kaksi kymmentä (20) ääntä 
ja B-osake yhden (1) äänen.

Espoossa 7.2.2013

METSÄ BOARD OYJ
HALLITUS

kutsu metsä BoArd oYj:n vArsinAiseen Yhtiökokoukseen 26.3.2013 klo 15

metsä BoArd oYj:n osAkkeenomistAjAt kutsutAAn vArsinAiseen Yhtiökokoukseen, jokA Pidetään 
tiistAinA 26. mAAliskuutA 2013 kello 15.00 AlkAen FinlAndiA-tAlon helsinki-sAlissA osoitteessA 
mAnnerheimintie 13e, helsinki. kokoukseen ilmoittAutuneiden vAstAAnottAminen jA äänestYsliPPujen 
jAkAminen AloitetAAn kello 14.00.

Kansanedustaja, valtio- 
tieteen maisteri Petteri Orpo, 
43, on marraskuusta 2012 
alkaen johtanut kokoomuksen 
eduskuntaryhmää.
Syntynyt 3.11.1969 Köyliössä, 
kotikunta Turku.

Eduskunnassa vuodesta 2007 
Varsinais-Suomen vaalipiirin 
kansanedustajana.
Luottamustoimiin kuuluvat 
Varsinais-Suomen kokoomuksen 
puheenjohtajuus sekä 
jäsenyydet Varsinais-Suomen 

liiton maakuntavaltuustossa ja 
Turun kaupunginvaltuustossa.
Perheeseen kuuluvat vaimo 
Niina Maria Kanniainen-Orpo 
sekä 8- ja 5-vuotiaat lapset.
Harrastaa kalastusta, golfia 
(tasoitus 21) sekä kotikokkausta.

Kokkaava kansanedustaja

kuka?


