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uutiset

Verenluovutuksen yläikäraja 
nostetaan Suomessa 65:stä 70 
ikävuoteen. Verta voi luovuttaa 
yli 65-vuotiaana, jos edellisestä 
luovutuskerrasta on aikaa alle 
kaksi vuotta. Käytäntö tulee voi-
maan 10.2.

Miksi ikärajaa nostetaan, 
verenluovutuksen lääkäri Jo-
hanna Castrén Suomen Punai-
sen Ristin Veripalvelusta?

Sitä nostetaan, koska nyt tie-
detään, että se on turvallista yli 
65-vuotiaille, terveille henkilöil-
le.

Yläikärajaa ei ole koskaan 
asetettu veren laadun takia, vaan 
turvallisuuden takia. Maailma 
muuttuu ja ihmisten terveys on 
kohentunut.

Onko toimipisteiden lak-
kauttaminen vähentänyt luo-
vutusmäärää?

Toimipisteitä lakkautettiin, 
koska veren tarve on vähentynyt. 
Nyt tarjonta vastaa tarvetta, eikä 
luovuttajista ole pulaa. 

Kuinka usein on turvallista 
käydä luovuttamasta verta?

Noin pari kolme kertaa vuo-
dessa. Silloin se ei vielä vaikuta 
omiin veriarvoihin.

KATJA LAMMINEN

päivän kysymys

Miksi veren-
luovutuksen
yläikärajaa 
nostetaan?

Suomen tavaraviennin arvo laski 
viime vuonna Tullin ennakko-
tietojen mukaan kaksi prosent-
tia edellisvuoteen verrattuna. 
Vienti oli arvoltaan lähes 55,9 
miljardia euroa.

Tuonnin arvo väheni myös 
kaksi prosenttia ja jäi 58,1 mil-
jardiin euroon.

Kauppataseen alijäämä pie-
neni edellisvuoteen verrattuna. 
Kauppatase jäi ennakkotietojen 
mukaan 2,2 miljardia euroa ali-
jäämäiseksi vuonna 2013.

Vuonna 2012 vajetta kertyi 2,6 
miljardia euroa.

Alijäämä EU-maiden kanssa 
käydyssä kaupassa oli hieman 
yli kaksi miljardia euroa ja ul-
kokaupassa 195 miljoonaa euroa 
vuonna 2013. Vuotta aiemmin 
ulkokaupan alijäämä oli 1,4 ja 
EU-kaupan 1,2 miljardia euroa.

Loppuvuodesta vienti EU-
maihin kuitenkin nousi selvästi 
alkuvuoteen verrattuna.
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Vienti väheni 
viime vuonna

Valtio sijoittaa 60 miljoonaa 
euroa uuteen rahastoon, joka 
sijoittaa kotimaisiin kasvuyri-
tyksiin.

Lisäksi eläkeyhtiöt Ilmari-
nen, Kuntien eläkevakuutus, 
Elo ja Valtion Eläkerahasto si-
joittavat yhteensä 70 miljoonaa.

Rahat kierrätetään sijoitusra-
hastojen kautta, jotka sijoittavat 
ne edelleen kasvuyrityksiin. 
Tästä tulee nimitys rahastojen 
rahasto.

”Tavoitteena on, että yrityk-
siin sijoittaviin rahastoihin tu-
lee paljon muutakin pääomaa”, 
valtion osuutta hallinnoivan 
Suomen Teollisuussijoituksen 
johtaja Jouni Hakala sanoo.

Uusi rahasto jatkaa edellisen 
samanlaisen työtä. Sen koke-
musten perusteella kokonais-
pääoma voi nousta miljardiin 
euroon.

Arviolta kolmasosa pääomas-
ta tulee ulkomailta.

Tavoitteena  
lisää työpaikkoja
Sijoitusrahastoja käytetään 
välissä, koska ne toimivat aktii-
visesti yritysten kanssa.

”Sijoittajat tuovat yrityksien 
hallituksiin asiantuntemusta, 
joka auttaa kasvuvaiheessa.”

Edellinen rahastojen rahasto 
sijoitti 11 rahaston kautta noin 
50 yritykseen.

Hakalan mukaan Suomi on 
niin pieni maa, että yritysten 
toimialojen kirjo on laaja. Ra-
hastot keskittyvät pääasiassa 
joko alussa oleviin yrityksiin tai 
toiminnan jo vakiinnuttanei-
siin.

Yhteinen tekijä on, että yri-
tyksen on haettava kasvua.

”Sitä kautta sijoituksen hyöty 
tulee työpaikkoina ja verotulo-
jen kasvuna”, Hakala sanoo.

Sijoitus onkin osa hallituksen 
2013 päättämää kasvurahoitus-
ohjelmaa.

”Pääosa uusista työpaikoista 
syntyy kasvaviin pk-yrityksiin. 
Pk-yritysten rahoitus on suu-
rimpia pullonkauloja kasvulle. 
Uusi rahasto helpottaa osal-
taan tätä ongelmaa”, toteaa 
elinkeinoministeri Jan Vapaa-
vuori (kok.).

Toiminnan vakiinnuttanei-
den yritysten liikevaihto on 
tyypillisesti 5–30 miljoonaa 
euroa. Pienemmät yritykset 
puolestaan ovat usein tekno-
logiayrityksiä, jotka yrittävät 
kaupallistaa tuotettaan.

Hakalan mukaan myös esi-
merkiksi elintarvikeyritykset, 
jotka tavoittelevat vientiä, voi-
sivat olla kiinnostavia sijoitus-
kohteita.

”Jos yritys saa todennettua 
kasvutarinan ja sillä on kiinnos-
tava keihäänkärki, ei yrityksen 
tarvitse olla miljardiluokan ko-
koinen”, Hakala sanoo.

AIMO VAINIO

Rahastojen rahasto  
tukemaan kasvuyrityksiä

Lähi-Tapiola nopeuttaa ter-
veyshelppi-puhelinpalvelulla 
vakuutusasiakkaittensa pääsyä 
hoitoon ja kuntoutukseen. 
Hoitotulosten odotetaan para-
nevan ja rahaa säästyvän. 

Vakuutusyhtiö perusti 
terveyshelppi-palvelun, jonne 
henkilövakuutuksen asiakas voi 
soittaa. Sairaanhoitaja tai lähi-
hoitaja vastaa ja neuvoo. Lääkäri 
tukee tarvittaessa.

”Suosittelemme hoitopaikkaa 
ja varaamme ajan lääkärille”, 
johtaja Veli-Matti Qvintus 
Lähi-Tapiolasta lupaa.

Etelässä kokeillaan  
ja sitten laajennetaan
Lähi-Tapiola laajentaa rooliaan 
korvausten maksajasta hoitoon 
auttajaksi. Puhelimessa arvi-
oidaan korvattavuutta, hoidon 
tarvetta sekä varataan aikaa 
hoitoon ja kuntoutukseen.

Terveyspuhelimesta tehdään 

Qvintuksen mukaan helppo ja 
yksinkertainen.  Ruotsissa ja 
maailmalla vakuutusyhtiöillä 
on vastaavaa terveysneuvontaa.

Sairaanhoitaja ei tee diagnoo-
seja, mutta hän voi antaa ohjeita 
puhelimisessa. Hän voi arvioida, 
onko hoidon tarve kiireellinen.

”Asiakas päättää itse, jääkö 
hän odottamaan esimerkiksi 
flunssan paranemista”, Lähi-
Tapiolan palvelujohtaja Raija 
Nikander sanoo.

Maksutonta terveyshelp-
piään Lähi-Tapiola kokeilee 
aluksi pääkaupunkiseudulla, 
Varsinais-Suomessa ja Pirkan-
maalla. Pilotoinnilla kerätään 
kokemuksia.

”Tavoitteemme on luoda pal-
velu, jonka laajennamme vai-
heittain koko maata kattavaksi.”

Kumppanina Lähi-Tapiolalla 
on Pihlajalinna-konserni ja sen 
omistama Dextra. Dextralla on 
15 yksityistä terveysasemaa sekä 

yksityissairaalat Tampereella ja 
Helsingissä.

Pihlajalinnaa  
ostettiin kumppaniksi
Lähi-Tapiola osti vuosi sitten 
kymmenisen prosenttia Pihlaja
linna-konsernista. Konserni 
on Qvintuksen mukaan suurin 
suomalaisten omistamista ter-
veydenhuollon ketjuista.

”Uskomme Pihlajalinnaan 
yrityksenä ja kumppanina.”

Pihlajalinna aikoo yritysos-
toin laajentaa terveydenhuollon 
palvelunsa koko maahan. Jäm-
sässä konserni omistaa Jokilaak-
son Terveydestä 51 prosenttia. 
Loput osakkeet ovat kaupungil-
la ja sairaanhoitopiirillä.

Dextra on palkannut henkilöi-
tä terveyspuhelimeen. Heitä on 
alle kymmenen. Lähi-Tapiolalla 
on maassa muitakin terveysalan  
kumppanuuksia, joita se  saattaa 
suosittaa.

Toimintamallin uskotaan  
nopeuttavan vakuutettujen hoi-
toon pääsyä. Qvintus korostaa 
oikeaan hoitoon pääsyä, jottei 
tule tarpeettomia lisäkäyntejä.

”Asiakkaamme keskustelevat 
mielellään asiantuntijan kanssa 
ennen lääkärille menoa.”

Qvintus kieltää, että terveys-
helppi-puhelinpalvelu on luotu 
pelkkien säästöjen takia. Kus-
tannuksia lasketaan  kuitenkin 
säästyvän.

Nopea hoitoon pääsy paran-
taa asiakastyytyväisyyttä.

Lähi-Tapiola maksaa yli sata 
miljoonaa euroa työkyvyttö-
myyskorvauksia vuosittain 
vakuutetuilleen. Koko vakuu-
tusalalla summa nousee useihin 
satoihin miljooniin euroihin.

”Jokainen hoitoon pääsyä 
nopeuttava päivä on arvokas ja 
asiakkaillemme tärkeä”, Qvin-
tus luonnehtii.

JUHANI VIITALA

Lähi-Tapiola neuvoo 
terveyshelpissä vakuutettujaan

Elinkeinoelämän keskusliiton 
työmarkkinajohtaja Lasse Laa-
tunen on tyytyväinen syksyn 
palkkaratkaisuun mutta katsoo, 
ettei se riitä, kertoo Etelä-Suo-
men Sanomat.

”Vielä ei pidä tuudittautua 
siihen, että tämä ratkaisu riittää. 
Me joudumme tekemään kol-
mannen vuoden loppupuolella 
uuden ratkaisun, jos halumme 
saada Ruotsin ja Saksan kilpai-
lukykyä kiinni”, Laatunen sanoo.
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EK:n Laatunen: 
Niukalla linjalla
pitää jatkaa

Kauniainen houkuttelee hyvätuloisia asujia kuntaan.

Markku Vuorikari

Kuntien veroprosentti voi tällä 
vuosikymmenellä nousta jopa 
30:een, jos rakenteellisia muu-
toksia ei tehdä ja menojen kasvu 
rahoitetaan veroja nostamalla. Jo 
nyt joillain kunnilla on paineita 
nostaa veroa 24–25 prosenttiin, 
Kuntaliitossa arvioidaan.

Samalla kuntien väliset vero-
tuserot suurentuvat.

Tänä vuonna 156 kuntaa ko-
rottaa verojaan. Kovin veropro-
sentti on Kiteellä, 22,5 prosenttia 
ja alhaisin Kauniaisissa, 16,5 pro-
senttia. 3 000 euron kuukausi-
palkalla Kauniaisissa jää käteen 
1 900 euroa vuodessa enemmän 
kuin Kiteellä.

”Tällaiset erot eivät ole enää 
mitenkään perusteltavissa ja 
jatkossa erot vain kasvavat. 
Hankalin tilanne on rakenne-
muutosalueilla, joista työikäiset 
muuttavat pois”, Kuntaliiton 
varatoimitusjohtaja Timo Kie-
täväinen sanoo.

30 prosentin  
haamuraja lähestyy
Valtiovarainministeriön las-
kelmien mukaan kalleimmat 
kuntaverot voivat kohota jopa 
27–29 prosenttiin ja uusi haa-
muraja on 30 prosenttia. Vielä 
1970-luvulla verot pyörivät 15 
prosentin tuntumassa.

”Tänä vuonna kunnat ovat 
korottaneet verojaan 400 mil-
joonaa euroa ja ensi vuonna 
on odotettavissa samanlainen 
korotus.”

Kunta korvannut  
valtion säästöt veroilla
Valtion sopeutustoimien suhde 
säästöjen ja veronkorotusten 
välillä ei ole suinkaan 50/50 
niin kuin valtio on antanut ym-
märtää, vaan säästöjä on tehty 
25 prosenttia ja veroja korotet-
tu 75 prosenttia, Kietäväinen 
arvioi.

Ero johtuu siitä, että valtio on 
säästänyt alijäämänsä paikkaa-
miseksi kuntien valtionosuuk-
sista ja kunnat ovat perineet 
vastaavan rahamäärän korotta-
malla kuntalaisten veroja.

Taloustieteilijät arvioivat 
yleensä, että säästöjen haitta-
vaikutukset talouteen ovat pie-
nemmät kuin veronkorotusten.

Kuntatalous on nyt Kietä-
väisen mukaan historiallisen 
ahtaalla. Siihen ovat ajaneet 
kuntien valtionosuuksien leik-
kaukset, tehtävien lisääminen, 
palvelujen kysynnän kasvu sekä 
taantuma.

Kuntaliitto julkaisi perjan-
taina vuosille 2015–2018 kun-

tatalouden sopeutusohjelman. 
Sen mukaan lisäleikkauksia ei 
voi tehdä enää ja kuntien ve-
ropohjaa tulee laajentaa, jotta 
palvelut saadaan aikaan koh-
tuullisella veroasteella.

Kuntaliitto nostaisi kiinteis-
töveron ylärajaa. Osa pääoma-
veroista tulisi ohjata kunnille, 

samoin osa ajoneuvo- ja polt-
toaineveroista sekä tietulleista.

Vähennykset vievät  
veronnostohyödyn
Kuntaverojen vähennyksiä tu-
lisi siirtää valtion verotukseen. 
Kuntaliiton apulaisjohtajan 
Reijo Vuorennon mukaan 
kunnat ovat nostaneet vero-
jaan, mutta vähennykset ovat 
nousseet samalla niin paljon, 
ettei palkansaajan kunnallisve-
ro ole juuri noussut 10 vuoden 
aikana.

Kunnan tuloveroa pidetään 
tasaverona, mutta siihen on 
tullut vähennysten vuoksi 
progressiota. Pienituloinen 
maksaa kuntaveroa tuloistaan 
6 prosenttia ja keskituloinen 16 
prosenttia.

Kunnat ovat pystyneet Kie-
täväisen mukaan tekemään 
säästöjä runsaasti irtisanomatta 
suuremmin henkilöstöä. Tänä 

vuonna kunnat ja kuntayhty-
mät pääsevät vähintään 600 
miljoonan euron säästöihin 
henkilöstömenoissa.

Säästöt tulevat tuottavuuden 
parantumisesta. Eläkkeelle jää-
vien ja määräaikaisten tilalle ei 
oteta uusia henkilöitä.

Kelpoisuusehtoihin  
halutaan joustoja
Henkilöstön kelpoisuusehtoi-
hin kaivataan joustoa varsinkin 
sosiaali- ja terveyspuolella, 
jotka kattavat puolet kuntien 
menoista. Esimerkiksi avusta-
viin tehtäviin voitaisiin palkata 
työllistettäviä, jos ehdot antai-
sivat periksi.

Kietäväinen uskoo, että 
tuottavuus nousee edelleen 
tulevina vuosina. Sen mahdol-
listamiseksi tarvitaan kuitenkin 
kunta- ja sote-uudistukset.

JOUKO KYYTSÖNEN

Kuntaliitto varoittaa  
kuntaveron kasvavista eroista 
Kuntien talous on ahtaammalla  
kuin koskaan, vaikka kuntaverot nousevat 
rajusti. Kuntaliitto varoittaa valtiota  
enää leikkaamasta valtionosuuksia.

Niko Nyrhinen

Kiteen keskustaan valmistuu pian uusi kerrostalo.

Markku Vuorikari

Kovin veroprosentti on Kiteellä, 22,5 prosenttia ja alhaisin 
Kauniaisissa, 16,5 prosenttia. 

Hankalin tilanne on rakennemuutosalueilla,  
joista työikäiset muuttavat pois. varatoimitusjohtaja Timo Kietäväinen, Kuntaliitto

Tuomas Levomäki, Loimaa 

KALKKIA KANS!

www.maanparannus.com VALKOISELLA VIHREÄÄ

kalkitus kannattaa
Aito kalkeilla onnistut, sillä kalkki...
• nostaa maan pH-arvoa  
 ja parantaa työsi tuottavuutta.
• tehostaa ravinteiden hyväksikäyttöä.
• kuohkeuttaa maata  
 ja vilkastuttaa pieneliötoimintaa.

Tuomas Levomäki, Loimaa 

”Pelloistamme on aina pidetty hyvää huolta, ja tilallamme 
on kalkittu sukupolvien ajan. Nyt pH:t ovat kaikilla lohkoilla 
yli 6,5 ja satotasot jopa 6 000 kg/ha.”


