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MAASEUDUN TULEVAISUUS

MTK:ssa edelleen ukkovalta

Naisten osuus maa-
jametséitalous-
tuottajien jarjestossi
ei ole yltdnyt
tasa-arvosuunni-
telman mukaiseen
kolmannekseen.

MT SELVITTI

W\

N—

Joka neljis MTK-yhdistyksen
johtokunnan jisen on nainen.
MTK-liittojen johtokunnissa
naisia on joka viides, samoin
MTK:n valtuuskunnassa. Yh-
deksiinjésenisessi johtokunnas-
sa on yksi nainen.

Metsdjohtokunnan kahdek-
sasta jdsenestd naisia on kaksi,
mutta kymmenen kertaa suu-
remmassa metsivaltuuskunnas-
sa vain kolme.

Ei mennyt niin kuin piti

Ei ole mennyt niin kuin MTK:n
tasa-arvosuunnitelmassa kaa-
vailtiin 2006. Kaikissa luotta-
mustehtivissi joka kolmannen
piti olla nainen jo 2010.

Mutta miksei tavoitteeksi
asetettu, ettd naisia olisi luotta-
mustehtévissd yhté paljon kuin
miehid? Koska MTK:n aktiivi-
jdsenissd naisia vain on vihem-
man.

Toukokuussa MTK:n jise-

“Naiset todella
haluavat vaikuttaa”

Luottamustehtdviin valitut
naiset ovat hyvin sitoutunei-
ta. He todella haluavat hoitaa
saamansa pestin hyvin, MTK:n
metsdjohtokunnan toinen pu-
heenjohtaja Annukka Kimmo
$anoo.

Arvionsa Kimmo perustaa
kyselyyn, jonka hin teki ke-
viilld metsdnhoitoyhdistysten
luottamustehtévissid oleville
naisille Pi-johtamiskoulun
kurssityoni.

778 prosenttia vastaajista piti
tarkedn4, ettd saa vaikuttaa. He
haluavat tietdi asioista ja olla
mukana pédttiméssd niistd,
yhdessi ja tasapuolisesti.”

Kyselyyn vastasi 115 naista.
Heiddn keski-ikdnsd oli 51
vuotta ja he olivat toimineet
metsédnhoitoyhdistyksissi kes-
kiméirin kaksi kautta. Suurin
osa toimi aktiivisesti muualla-
kin kuin metsénhoitoyhdistyk-
sissi.

Sitoutumisesta huolimatta
luottamustehtivissd pysymi-
nen ei ollut naisille itsestdén-

selvyys. Jos oli iké4 ja takana
useita kausia luottamustehti-
vissd, moni toivoi nuorempien
ottavan vuorostaan vastuuta.
Nuorilla luottamushenkil6illd
oli puolestaan huoli ajan riitté-
vyydestd perheelle ja tyolle.

”Naisia, nuoria ja kaikkia
muitakin tarvitaan luottamus-
tehtdviin, koska niin saadaan
enemmin nikdkulmia ja kes-
kustelua”, Kimmo sanoo.

Kyselyssi selvisi my0s ylei-
sin tapa, jolla luottamustehté-
viin tullaan: joku pyysi tai kysyi
kiinnostusta.

”Naiset arvostivat sitd, ettd
heitd kysyttiin”, Kimmo kertoo
vastauksista.

Entd miten alkoi Annukka
Kimmon oma luottamusteht-
viura MTK:n metsdjohtokun-
nan toiseksi puheenjohtajaksi?

Tietysti metsédnhoitoyhdis-
tyksen vaalista. ”Se on ainoa tie
aloittaa ndissi tehtivissi.”

”Ja minua kysyttiin.”

HEIKKI VUORELA

Kotijoukkojen
tuki on tarkein

Lihtee luottamustehtdviin
sitten nainen tai mies, se pitdi
sopia perheessd keskeniin,
MTK:n valtuuskunnan ensim-
méiinen varapuheenjohtaja
Tiina Linnainmaa muistuttaa.

”Pitdi aina olla tuki kotoa.
Sielld pitdé kaikki hoitua, eikd
sinne saa jaada marttyyria.”

Naisen luottamustehtivissi
saattaa Linnainmaan mielesti
olla joissain tapauksissa yksi
vanhoista perinteistd johtuva
erityispiirre: ”Se vaatii kotiin
jadviltd mieheltd hyvii itse-
tuntoa.”

Linnainmailla molemmilla
on luottamustehtidvid, mutta
erilaisia: Tiina on mukana laa-
jasti tuottajatoiminnassa, Risto
kuntapolitiikassa, joka vaatii
vihemméin matkustelua.

»Taytyy kiittdd my6s lomitus-
jarjestelmaa.”

Luottamustehtivit edellyt-

» Taytyy kiittda
lomitus-

jarjestelmaia.
TIINA LINNAINMAA

tdvit paloa yhteisten asioiden
hoitoon, Linnainmaa sanoo.
”Osaamista l0ytyy varmasti niin
naisilta kuin miehiltikin.”

Linnainmaa ei kannata kiin-
ti6itd mutta rohkaisee naisia
lihtemiin mukaan, aluksi yh-
distyksen tapahtumien jéirjes-
telyyn ja kokoukseen.

”Yleensidkin kannattaa hou-
kutella uusia ihmisid mukaan.
Katsomaan tulleista osa tulee
uudelleen.”

Niin kuin Linnainmaa itse.
Hén toimi kyldyhdistyksessé ja
tuli sitd kautta myés MTK-yh-
distysvien tuntemaksi - ja mu-
kaan pyytdmaéksi.

Linnainmaan mielestd pitdi
kuitenkin varoa, ettei synny
pelkoa, ettd kokoukseen tulo
merkitsee heti valintaan johon-
kin tehtdviin. ”Eri asia on, jos
tulokkaalla on halua.”

HEIKKI VUORELA

)) Kannattaa
houkutella
uusia mukaan.
TIINA LINNAINMAA

OHJE

Opiskele asioita.

Mene toimintaan mukaan.
Jarjestotyo aloitetaan
yhdistyksista porras kerrallaan,
oikopolut ovat harvinaisia
poikkeuksia.

Ole rohkea ja aktiivinen.
Avaa suusi, kun sinulla on
perusteltu mielipide. Osoita,
ettd tunnet asiat. Alg
kiemurtele, jos sinua
ehdotetaan johonkin.
Verkostoidu, jotta sinut
tunnetaan jajotta on joku
tai mielellddn useita, jotka
haluavat esittéa sinua
luottamustehtauviin, ja joiden
sanalla on painoarvoa. Vihjaa
heille, mika sinua kiinnostaa,
jos kannatusta on.

Jos olet kiinnostunut yhteisten
asioiden hoidosta, toimi nain

Kerro kotona, mita tavoittelet.
Jos sinua esitetaan luottamus-
tehtavaan, sovi valinnan
varalta etukateen, miten asiat
kotona sen jalkeen hoidetaan.
Valmistaudu kokoukseen.
Kuka ehdottaa sinua? Miten
esittelet itsesi, jos siihen
annetaan tilaisuus?

Jos et itse loppujen lopuksi
haluakaan luottamus-
tehtavaan, ole mukana
esittamassa ja valitsemassa
patevid ihmisid ja pyyda
sellaisia toimintaan mukaan.
Varaudu siihen, ettd vaaleissa
ei aina voita.

Ohjeet on koottu oheisiin
juttuihin haastateltujen
vinkeista.

nistd naisia oli 41 prosenttia.
Sekéin ei ole koko kuva: tilojen
vastuuhenkiloisti naisten osuus
ten osuus on jotain siltd vililt,
tasa-arvosuunnitelman arvion
mukaan kolmannes.

Eikiintio vaan suositus
Tasa-arvosuunnitelma asetti
vain suosituksia. Naiskiinti6it
MTXK:ssa ei ole.

Poikkeuksena on MTK:n
johtokunta ja mallisddntojen
mukaan my®6s liittojen ja yhdis-
tysten johtokunnat. Eikd niissé-
kdin ole suoraan naiskiintioti,
vaan sdintéjen mukaan niissi
tulee olla molempien sukupuol-
ten edustus.

MTXK:n johtokunnassa siint6
tuli voimaan 1999. Samalla johto-
kuntaa pienennettiin niin, ettei
siind ole en#d edustajaa kaikista
MTK-liitoista. Nuoret olivat saa-
neet oman nimikkopaikan 1992.

Tilanne lahes entisellddn
Tasa-arvosuunnitelman jélkeen
tilanne on pysynyt ldhes ennal-
laan.

2006 MTK:n valtuuskunnas-
sa 18 prosenttia MTK-liittojen
edustajista oli naisia. Nyt heitd
on 22 prosenttia, mutta koko-
naisosuus putoaa 19 prosent-
tiin, kun huomioon otetaan
metsidnhoitoyhdistysten ja
yhteisojdsenten edustajat.

MTK:n valiokunnissa nais-
ten osuus on pienentynyt kym-
menessi vuodessa 14 prosen-
tista 10 prosenttiin.

Sen sijaan yhdistyksissi
lienee menty eteenpiin. Joka
kuudes puheenjohtaja on nai-
nen, sihteereistd useampi kuin
joka toinen. MTK-liitoissa on
kaksi naispuheenjohtajaa.

”Alkuvuosina niiti seurattiin
vuosittain”, jirjestbasiamies
Marjatta Boman kertoo. Nyt
hidn kaivaa jisenrekisterin

Naisten osuus MTK:ssa

Jasenista [ NNEG 41 %

Yhdistysten johtokunnan jasenistd [ 26 %
Yhdistysten puheenjohtajista [N 17 %
Yhdistysten sihteereista | NG 57 %

Tuottajaliittojen johtokuntien jasenista [ 21 %

MTK:n valtuuskunnan edustajista I 19 %
MTK:n johtokunnan jasenists [l 11 %

MTK:n metsévaltuuskunnan jasenista [ll 4 %

MTK:n metséjohtokunnan jasenista [ 25 %

Lahde: MTK MT

tiedot erikseen MT:n juttua
varten.

Erindkokulmia tarvitaan
”?Tasa-arvosuunnitelma ei
yksin riitd”, MTK:n toimin-
nanjohtaja Antti Sahi sanoo.
”Tarvitaan myos omaa aktiivi-
suutta.”

Sahin mielest olisi hyv4, jos

naisia januoria olisi luottamus-
tehtidvissd enemmaén. ”Se toisi
lisdd erilaisia ndkokulmia.”

”Perinteisesti hyvinvointi ja
kuluttajatyd ovat olleet vah-
vasti naisten asioita. Pitiisi olla
kaikenlaisia ihmisid kaikessa
eiki vain jossain.”

HEIKKI VUORELA

HISTORIA

Uudellamaalla.

Keski-Suomesta.

Lapissa.

Lappeenrannasta.

Ensimmaisia naisia
MTK-liiton johtokunnassa 1921 Maiju Holma

MTK:n valtuuskunnassa 1970 Kaisa Laitinen Pohjois-Savosta.
Ensimmainen nainen varapuheenjohtajana 1983 Leena Pihl

MTK:n johtokunnassa 1979 Raili Puhakka Kymenlaaksosta.
MTK:-liiton puheenjohtaja 1992 Anne Kylmaniemi

MTK:n metsajohtokunnassa 2008 Annukka Kimmo
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Nyt luottamustehtavissa

MTK:n johtokunnassa yhdeksasta jasenesta naisia on yksi,

Kati Partanen Pohjois-Savosta.

MTK:n valtuuskunnassa 73 jdsenesta naisia on 14. Ensimmainen
varapuheenjohtaja on Tiina Linnainmaa Pirkanmaalta.
MTK-liitoissa on kaksi naispuheenjohtajaa: Johanna Kankaanp&a
Eteld-Pohjanmaalla ja Heidi Tanhua Pirkanmaalla. Liittoja on 14.
MTK:n metsajohtokunnan kahdeksasta jasenesta naisia on kaksi.
Mets&johtokunnan toinen puheenjohtaja on Annukka Kimmo.
MTK:n metsavaltuuskunnan 8o jasenesta naisia on kolme.

Varajdsenena on 13 naista.

KARI SALONEN

Luottamustehtéavat toivat MTK:n valtuuskunnan ensimmaéisen varapuheenjohtajan Tiina Linnainmaan maanantaina

Hameenkyrosta Helsinkiin.

PAIVAN KYSYMYS

Syotetaanko karhuille
jatkossakin makkaraa?

Atria on valjastanut Ranua
Zoon kesiin grillauskampan-
jaansa. Eldinpuiston neljille
karhulle maistatettiin kolmea
eri grillimakkaraa, ja tiedotteen
mukaan kukin karhu 16ysi
suosikkinsa.

Tuleeko makkarasta nyt
pysyvi osa karhujenne ruo-
kavaliota, intendentti Mari
Heikkild?

Ei tule. Suolapitoisuus on
sen verran korkea, ettd pysy-
tddn perinteisissi herkuissa,
vaikka muut ainesosat olisivat-
kin sopivia. Karhu sy6 pii-
asiassa kasvisravintoa, mutta
my0s viljatuotteita ja kevaalla
lihaa tai kalaa.

Miten elédintarhassa suh-
taudutaan karhujen kaupal-

liseen mainoskiytté6n?

Than positiivisesti ja kar-
huilla oli hauskaa. Varsinkin
vuoden vanha Jemma touhusi
kuvauslavasteiden kanssa, ja
varmasti kaikkien henkiselle
hyvinvoinnille teki hyvés, kun
oli virikkeit4 ja ihmisié liikkui
aitauksessa. Ja onhan karhujen
hyvinvointiin lahjoitettu 2 000
euroa merkittdvd summa.

Miti karhut puuhaavat
Jjuuri nyt eliiintarhassa?

Alkukeséin huuma on haih-
tunut Mallalta ja Palleltakin,
vuosikas Jemma leikkii ja
temuaa itsekseen ja jadkarhu
Venukselle on avattu uima-al-
las. Tavallisia kesdpuuhia”

EIJA MANSIKKAMAKI

Alykés kaasun
kuljetusjarjestelma
julkistettiin Moskovassa

MOSKOVA, VENAJA (MT)
Suomalainen LNG Tainer julkis-
ti tiistaina Moskovassa nesteyte-
tyn Ing-kaasun kuljetuskontin,
joka on heti herittinyt innostus-
ta niin Venijélld kuin Norjassa.
Keksinto on itse asiassa enem-
mén kuin pelkki kuljetussiilio.
Koska kaasu nesteytetéén, sitéd
voidaan siirtdd ja kéyttdd paik-
koihin, mihin putket eivit yll4.

Lis#ksi s#ilio on varustettu
dlytekniikalla, niin ettd sen
sijaintia, kaasun mééréi ja tule-
vaa vaihtoaikaa voidaan seurata
jatkuvasti eténi.

S&iliotd voivat kiyttdd rahti-
laivat. Esimerkiksi Wirtsilalla
on kaasukiyttoisid moottoreita.

Sitd voidaan my0s siirtdd
paitsi meritse my6s rautateilld
ja tieliikenteessd. Niihin kaik-
kiin on saatu standardointi,
jonka ansiosta keksinnoélle on
kiytinnossd markkinat ympéri
maailman.

Erikoisrakenne
tehostaa kayttoa
LNG Tainerin toimitusjohtaja
Tom Sommardal kertoo, ettd
keksinnon kaupallistamiseen
meni seitsemin vuotta. Se sisil-
tdd erikoisvalmisteiset sisdtan-
kin ja kantavan eristerakenteen,
jotka on molemmat patentoitu.
Niiden ansiosta siili6 painaa
noin 400 kiloa, kun normaalin
samankokoisen siilion paino
on viitisen tuhatta, Sommardal
sanoo.

Tdméi on omiaan laskemaan
pddmateriaalin, alumiinin,
kulutusta ja siten valmistuskus-
tannuksia.

Erikoisrakenteen ansiosta
sdili6 pysyy kylméni selvisti
kauemmin kuin vastaavat pe-
rinteiset tankit. N4in se voidaan
my0s tayttdd ja ottaa kdyttoon
huomattavasti nopeammin,
koska tyhjén s#ilion jadhdytta-
miseen ei kulu aikaa.

Halusimme jotenkin ratkais-
ta rikkidirektiivin tuoman on-
gelman. Suomi sijaitsee kauim-
pana niistd maista, joita vuoden
alusta voimaan tullut direktiivi
koskee, Sommardal valottaa
keksinnon taustaa.

Kéytdnnossd markkinat ovat
kuitenkin ainakin aluksi ennen
kaikkea sielld, missa kaasuken-
titkin ovat.

Niin norjalainen Statoil kuin
tddlld Venijillda Rosneft ovat
ilmoittaneet, etti heilld olisi
halua ostaa heti, kun saamme
n#itd markkinoille. Tilauksissa
puhutaan sadoista, ellei tuhan-
sista kappaleista, Sommardal
kertoo.

LNG Tainer on varatoimi-
tusjohtaja Heikki Ollikaisen
mukaan tdysin kotimainen
yritys, joka tyollistdd useita lait-
teistotoimittajia ja konepajoja
eri puolilla maata. Lng-kaasu-
jarjestelmin kehitysty6td on
rahoittanut Tekes ja kotimaiset
sijoittajat.

KAIJALEENA RUNSTEN

MTK:n maitovaliokunta:
Lomitusta ei saaromuttaa

MTK:n maitovaliokunta vaatii
kannanotossaan, ettd lomitus-
palvelut ovat tasapuolisesti
kaikkien lomitukseen oikeutet-
tujen tuottajien saatavilla.

”Lomitusjirjestelmi on osa
tuottajien sosiaaliturvaa eiki
sitd saa romuttaa.”

Valiokunta viittaa Juha Sipi-
ldn (kesk.) hallituksen strate-
giseen hallitusohjelmaan, jossa
on kirjaus maatalouden lomi-
tusjirjestelméin uudistamisesta
yrittdjialdhtoiseksi.

Maitovaliokunta haluaa
varmistaa, ettd timé tarkoittaa
jarjestelmin kehittdmisti siten,
ettd se palvelee maatalousyrit-
tdjid nykyistd paremmin.

MTK:n mielesti nykyisen ja
pian paittyvin STM:n lomitus-
tyoryhmén tyoti ei ole jarkevia
jatkaa, vaan kehittimisty on

aloitettava uudelleen.

MTXK:n maitovaliokunta kiit-
telee tuoretta hallitusohjelmaa
tavoitteista parantaa maatalou-
den kannattavuuden ja maksu-
valmiutta seki aikaistaa tukien
maksatuksia.

”Lypsylehmipalkkiosta on
hyvi ldhted liikkeelle. Suomen
maitosektori on suurvaltapoli-
titkan seurauksena syvill4 krii-
sissd eivitka tilat kestd myGhés-
tymisid tukien maksatuksissa.”

Sen sijaan maaseutuohjel-
masta ja luonnonhaittakorva-
uksesta ei saa leikata.

”Maatalous on hoitanut leik-
kaukset etupainotteisesti jo
edellisen hallituksen kaudella
eiki kansallisen tuen leikkauk-
siin ole enéd varaa”, maitovalio-
kunta linjaa.

EIJA MANSIKKAMAKI

LYHYESTI

Ruuan hintalaski,
vaatemyyntiromahti

Péivittidistavarakaupan
vihittdismyynnin arvo oli
huhtikuussa 1406 miljoonaa
euroa eli 2,2 prosenttia
vihemmén kuin huhtikuussa
2014. Hintaindeksin mukaan
péivittiistavaroiden hinnat
laskivat vuodessa 0,8 pro-
senttia ja alkoholijuomien ja
tupakan hinnat nousivat 2,1
prosenttia. Elintarvikkeiden
ja alkoholittomien juomien
hinnat laskivat 1,6 prosenttia
jakiyttotavaroiden hinnat
0,6 prosenttia viime vuoden
huhtikuusta.

Osaselitys on piésidisen ruo-
kahankintojen ajoittuminen
maaliskuulle.

Tavaratalo- ja hypermar-
ketketjujen liikevaihto laski
huhtikuussa 8,3 prosenttia ja
myo0s tammi-huhtikuussa 2,5
prosenttia edellisvuodesta.

Huhtikuussa pudotusta
tapahtui kaikissa kdyttGtava-
roissa 19,5 prosenttia, mutta
eniten supistuivat pukeutu-
minen ja kodin ja vapaa-ajan
tuoteryhmiit. Elintarvikkeiden
tuoteryhmén liikevaihto laski
1,5 prosenttia edellisvuoden
huhtikuusta.

Péivittdistavarakauppa ry:n
toimitusjohtaja Kari Luoto
pitéd 20 prosentin pudotus-
ta ennennikemittoméini ja
odottaa hallituksen lisddvéan
ostovoimaa ja kuluttajien
kohentuneen luottamuksen
nikyvin kulutuksessa.



